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Statutul disciplinei
Disciplina de aprofundare (obligatorie)

Titular disciplina
Prof. univ. dr. Stejarel BREZULEANU

Obiectivele disciplinei (curs si aplicatii)

¢ [llustrarea problemelor angajarii resurselor umane necesare in cadrul organizatiilor;

¢ Insusirea de citre studenti a principalelor cunostinte si tehnici din domeniul
managementului resurselor umane in conditiile dezvoltarii durabile

¢ Cunoasterea particularitatilor resurselor umane din agricultura si din mediul rural

¢ Familiarizarea cu principalele metode si tehnici de recrutare si selectie a resurselor umane

¢ Utilizarea mijloacelor si tehnicilor pentru pentru imbunatatirea performatelor angajatilor in
conditiile dezvoltarii rurale durabile

¢ Utilizarea unor metode practice de evaluare a resurselor umane

Continutul disciplinei (programa analitica)

Curs (Capitole/subcapitole)
DEFINIREA MANAGEMENTULUI RESURSELOR UMANE- PERSPECTIVA
DEZVOLTARII RURALE DURABILE.
ASPECTE COMPARATIVE SI TENDINTE IN MANAGEMENTUL RESURSELOR
UMANE
BILANTUL SOCIAL AL RESURSELOR UMANE
CULTURA ORGANIZATIONALA-VARIABILA AM MANAGEMENTULUI
RESURSELOR UMANE
GESTIUNEA CARIEREI ANGAJATILOR
SELECTIA PROFESIONALA
GRUPURILE DE MUNCA
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE IN DEZVOLTAREA DURABILA

SEMINARII
Studiu de caz privind climatul organizational Tn exploatatiile agricole
Analiza procesului de recrutare si selectie a resurselor umane
Relatiile interumane din unitatile economice
Definirea relatiilor interumane din unitatile cu profil agricol
Studiu de caz privind climatul organizational Tn exploatatiile agricole
Organizarea activitatii de MRU in conditiile dezvoltarii rurale durabile
Satisfactia iIn munca
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Evaluare finala

o gs Procent din nota
Forme de evaluare Modalititi de evaluare 9
finala
Examen Evaluare orala 60%
Aprecierea activitatii in | Evaluare orald in timpul semestrului, 40%
timpul anului teste de verificare, colocviu
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