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Raportul analizeazd modul in care Facultatea de Ingineria Resurselor Animale si
Alimentare din cadrul USV lasi a asigurat activitatea de tutoriat §i comunicarea bidirectionala
cu studentii inscrisi la programul Zootehnie (ID). Evaluarea s-a realizat 1n baza Procedurii de
realizare si monitorizare a sistemului tutorial si de comunicare bidirectionald pentru ID.
Evaluarea se face pentru trei tipuri de activitati: activitati tutoriale (AT), teme de control (TC)
si comunicare bidirectionald/consultatii (CB). La aceasta s-a addugat evaluarea in perceptia

studentilor ID, asa cum a rezultat din analiza raspunsurilor acestora in procesul de evaluare a
cadrelor didactice.

I. Monitorizarea si evaluarea de ciatre management a activitatilor de tutoriat si
comunicare bidirectionala

Monitorizarea procesului didactic si de comunicare are un caracter permanent si
urmareste parcurgerea i optimizarea etapelor de pregétire ale studentilor inscrisi la programele
de studiu ID. Monitorizarea activitatilor tutoriale este realizatd de coordonatorii de disciplina
(sub aspectul continutului), de responsabilii pentru relatiile cu studentii si de catre
administratorul platformei Moodle.

Coordonatorii de discipline si responsabilii pentru relatiile cu studentii verifica
periodic, prin sondaj, calitatea feedback-ului dat de tutori la solicitarile studentilor, in timpul
intalnirilor directe sau prin mijloacele de comunicare IT, completand Fisa confidentiald de
evaluare a sistemului tutorial si comunicarii bidirectionale la nivelul coordonatorilor de
discipline, respectiv Fisa confidentiald de evaluare a sistemul tutorial si comunicarii
bidirectionale la nivelul responsabililor pentru relatiile cu studentii. Administratorul platformei
e-learning monitorizeaza, prin sondaj, realizarea comunicarii bidirectionale pe platforma e-
learning, completand Fisa confidentiald de evaluare a sistemului tutorial $i comunicarii
bidirectionale pe platforma Moodle. Analiza rezultatelor monitorizarii sistemului tutorial si de
comunicatie bidirectionala, urmata de stabilirea, si comunicarea masurilor de imbunatatire se
realizeaza semestrial in departamentul ID si in Consiliul facultatii.

Responsabilul specializarii ID sintetizeaza datele continute in fisele confidentiale
amintite mai sus si intocmeste Fisa sintetica privind evaluarea sistemul tutorial i a comunicarii
bidirectionale (Tabelul 1).


https://iuls.ro/wp-content/uploads/2025/06/Procedura_POB-67-IULS.pdf
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Tabelul 1

Date sintetice privind evaluarea de ciatre management a activititilor de tutoriat si comunicare
bidirectionala la Programul Zootehnie-I1D (2023-2024)

Medii punctaj
Nr. Functii Evaluatori activitafi evaluate Medie/ Media
crt. didactice (0...20 puncte) categorie generala
AT TC CB
CD - - - -
1 Asistenti RC - - - - -
AM - - - -
CD 18 17 20 18,3
2 Sefi lucrari RC 20 18 20 19,3 18,1
AM 15 15 20 16,7
CD 18 19 19 18,7
3 Conferentiari RC 15 18 19 17,3 18,6
AM 20 20 19 19,7
CD 17 20 20 19,0
4 Profesori RC 19 20 20 19,7 19,0
AM 15 20 20 18,3

Legenda: Evaluatori: CD - coordonatori de disciplind, RC- responsabil pentru comunicarea cu studentii, AM -
administrator Moodle; Activititi evaluate: AT-activitati tutoriale, TC-teme de control, CB-comunicare
bidirectionald/consultatii; Punctaj evaluare (scala de apreciere): 19-20 puncte (foarte bine), 16-18 puncte (bine),
13-15 puncte (acceptabil), 10-12 puncte (satisfacator), 0-9 puncte (nesatisfacitor).

Datele prezentate in Tabelul I evidentiaza un nivel bun spre foarte bun al activitatilor
de tutoriat si comunicare bidirectionald desfasurate in cadrul Programului de studii Zootehnie-
ID, pentru anul universitar 2023—-2024. Evaluarea a fost realizata pe trei categorii de activitati
— activitati tutoriale (AT), teme de control (TC) si comunicare bidirectionald/consultatii (CB)
— de cétre coordonatorul de disciplina (CD), responsabilul cu comunicarea cu studentii (RC) si
administratorul Moodle (AM).

In cazul sefilor de lucrari, media generali este de 18,1 puncte, corespunzitoare
calificativului foarte bine. Se remarca rezultate foarte bune la componenta de comunicare
bidirectionald (CB — 20 puncte in toate evaluarile), in timp ce activitdtile tutoriale si temele de
control se incadreaza preponderent in intervalul bine — foarte bine.

Pentru categoria conferentiarilor, media generald obtinuta este de 18,6 puncte, ceea ce
reflectd un nivel constant foarte bine al activitatilor evaluate. Valorile ridicate, in special pentru
activitatile tutoriale si comunicarea bidirectionald (19-20 puncte), indicd o implicare eficienta
si coerentd in relatia cu studentii.

Profesorii inregistreaza cea mai ridicatd medie generald, de 19,0 puncte, incadratd de
asemenea in calificativul foarte bine. Toate categoriile de activitati au fost apreciate la un nivel
ridicat, cu punctaje frecvente de 20, ceea ce demonstreaza o foarte buna gestionare a procesului
de tutoriat si comunicare academica.
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II. Evaluarea de catre studenti a activitatilor de tutoriat si comunicare
bidirectionala s-a realizat in cadrul evaluarii semestriale a cadrelor didactice de catre studenti,

prin utilizarea Fisei de evaluare prevazuti de Procedura POB.70.IULS. In acest scop, criteriile

de evaluare prevazute de fisa au fost asociate cu cele trei tipuri de activitati: AT (activitatea
tutoriald), TC (teme de control) si CB (comunicare bidirectionald), dupa cum se prezintd in

Tabelul 2

Tabelul 2

Activititi de evaluare si criterii corespondente in Fisa de evaluare

Tipuri de activitati
evaluate

Criterii din Fisa de evaluare (Formular 1b-POB.70.IULS)

AT (activitatea
tutoriala)

1 Cadrul didactic prezinta clar si succint la inceputul activitatii
aplicative scopul, obiectivele, importanta temei si actualizarea
cunostintelor teoretice?

2 Activitatile aplicative sunt structurate astfel Incat timpul acordat
predarii sa nu depaseasca timpul necesar pentru formarea
deprinderilor si abilitatilor?

3 Exista o relatie clard de complementaritate intre activitatile
aplicative si notiunile teoretice continute de suportul didactic pentru
studiul individual?

4 Este prevazutd o etapa de fixare si verificare a cunostintelor in
timpul aplicatiei practice?

5 Suportul de activitati aplicative este actual si disponibil, in format
tipdrit sau electronic?

6 Explicatiile cadrului didactic sunt clare, pe intelesul
dumneavoastra?

7 Stilul de predare al cadrului didactic este atractiv, interesant,
stimuleazd dorinta de cunoastere?

8 Cadrul didactic utilizeaza metode si tehnici didactice care usureaza
intelegerea disciplinei?

9 Cadrul didactic subliniaza si sintetizeaza ideile importante ale
activitatii aplicative?

10 Cadrul didactic insistd asupra aspectelor mai complexe, cu
exemplificdri teoretice si/sau practice suficiente?

11 Activitatile aplicative includ si teme referitoare la noutétile
stiintifice si tehnologiile moderne, de ultima generatie, din domeniu,
inclusiv rezultate din cercetarile proprii?

12 Cadrul didactic stimuleaza participarea efectiva a studentilor,
dupa caz, la realizarea de experimente, observatii, colectarea si
interpretarea datelor, rezolvarea exercitiilor/problemelor?

15 Tematica activitatilor aplicative/tutoriale este in concordanta cu
cea a suportului pentru studiul individual?

17 Cadrul didactic este punctual la activitatile asistate si valorificd in
intregime timpul alocat pentru explicarea problematicii disciplinei?
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18 Apreciati pozitiv, pe ansamblu, activitatea desfasuratd de cadrul
didactic evaluat?

16 Cadrul didactic va evalueaza pe parcursul semestrului in mod
corect / impartial / transparent, conform criteriilor anuntate la
inceputul semestrului?

TC (teme de
control)

13 Cadrul didactic relationeaza cu studentii in mod politicos?

14 Cadrul didactic accepta si incurajeaza intrebarile studentilor,
punctele de vedere alternative si stimuleaza comunicarea
bidirectionala (pe platforma e-learning, fata-in-fata etc.), schimbul
de idei si lucrul in echipa?

CB (comunicare
bidirectionala)

Rezultatele sintetice ale evaluarii de catre studenti a modului de desfasurare a activitatilor
tutoriale (AT - cf. criteriilor 1-12, 15, 17-18); temelor de control (TC - cf. criteriului 16) si
comunicarii bidirectionale (CB - cf. criteriilor 13 si 14) sunt prezentate in Tabelul 3.

Tabelul 3

Rezultatele sintetice ale evaluarii de catre studenti a modului de desfasurare a

AT, TCsi CB
Medii punctaj activititi evaluate Media
Nr. crt. Functii didactice (0...5 puncte)* enerali
AT TC CB g
1 Asistenti - - - -
2 Sefi lucrari 4,44 4,55 4,37 4,45
3 Conferentiari 4,68 4,78 4,69 4,72
4 Profesori 4,82 4,94 4,86 4,87

*Cf. Fisei de evaluare (Formular 1b-POB.70.IULS si Tabelului 2). AT (activitatea tutoriald) = criteriile 1-12,
15, 17-18; TC (teme de control) = criteriul 16; CB (comunicare bidirectionali) = criteriile 13 si 14.

Scala de apreciere: 4,00-5,00 — Foarte bine (FB); 3,50-3,99 — Bine (B); 3,00-3,49 — Acceptabil (A); 2,50-2,99 —
Satisfacator (S)

Conform datelor cuprinse in acest tabel, modul de desfasurare a activitatilor tutoriale, a
temelor de control si a comunicarii bidirectionale in opinia studentilor a fost evaluat prin
calificativul foarte bine, in toate cazurile analizate.

Recomandari
o Cresterea gradului de utilizare a Platformei Moodle pentru trimiterea temelor, comunicarea
tutor-student si accesul la resurse.
o Perfectionare continud a competentelor digitale a personalului didactic;.
o Consolidarea comunicarii bidirectionale si valorificarea experientei profesorilor prin
mentorat si formare continud. Astfel, se poate consolida o culturd educationala centrata pe
student in care tutoriatul este un dialog constructiv intre discipol si mentor.
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LISTA INFORMATIILOR PENTRU COMUNICARE BIDIRECTIONALA
pentru studentii ID

A. Secretariat ID:

Numele si prenume secretar ID: Rodica GOLDAN
Adresa secretariat lasi, aleea Sadoveanu, nr. 8
E-mail secr.firaa@iuls.ro

Telefon 0232 267.504 sau 0232 407.300

B. Adresa platforma e-learning Moodle: https://193.231.26.58

Note:

La primul login, Moodle va va cere sa inlocuiti parola implicitd cu una proprie.

Utilizarea retelei internet a USV lasi se face cu respectarea principiilor cuprinse in Ghidul de
norme etice

C. Responsabil relatii cu studentii:
Numele si prenume: Marius Dolis
Adresa lasi, aleea Sadoveanu, nr. 8
Email: marius.dolis@iuls.ro
Telefon: 0232 407 595

D. Studenti ID

Nr. Numele si prenumele
crt.
1. | AEVEIM. IONUT-MIHAI
2. | BOBEICA G. BOGDAN
3. | BUZEC M. GEORGETA-IULIANA (PREUTESCU)
4. | CIOBANU I. ANA-MARIA
5. | GHEORGHITA L. CATALIN DAN
6. | GOSMAN S. MARIUS
7. | HORVATH L. ANNAMARIA (NECULAU)
8. | HRENIUC T. IOAN
9. | JITARU R. ROMINA-MIHAELA (ISACHI)
10. | NEDELCU-COSMESCU C. EDUARD-GHEORGHE
11. | NEGOITA J. MONICA-SILVIA (DUMITRAS)
12. | PRICOPE I. ANA-MARIA (VILCU)
13. | RASMERITA C. VIOLETA-ELENA
14. | ROMAN D. VASILE-TUDOR
15. | SINCOVITA F. COSMIN-PETRICA
16.. | TABACARU E. GABRIEL-VLADUT
17. | TRIF G. RELU
18 | VILCU C. IONUT



https://193.231.26.58/
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E. Cadre didactice ID — coordonatori

Functia didactica

Numele si prenumele
cadrului didactic

Disciplina

Prof. univ. dr.

Benone Pasarin

Tehnologia cresterii suinelor

Prof. univ. dr.

Usturoi Giorgi Marius

Tehnologia cresterii pasarilor / Tehnologia
productiilor de origine animala

Prof. univ. dr.

Maciuc Vasile

Tehnologia cresterii bovinelor

Prof. univ. dr.

Pascal Constantin

Tehnologia cresterii ovinelor si caprinelor

Sef lucr. dr.

Moraru Radu

Management si planificarea afacerilor /
Managementul calitatii

Prof. univ. dr. Ignat Gabriela Contabilitate si analizd economico-financiard
Prof. univ. dr. Leonte Elena Marketing
Prof. univ. dr. Bodescu Dan Zooeconomie

Sef lucr. dr

Donosa Raluca

Animale de companie

Prof. univ. dr.

Dolis Marius Gheorghe

Practica

Prof. univ. dr.

Gilca Ioan

Managementul proiectelor

Conf. univ. dr.

Radu Rusu Razvan

Tehnica experimentala

Sef lucr. dr.

Gherasim Nacu

Consultanta si proiectare tehnologica

E. Cadre didactice ID — tutori

Functia didactica

Numele si prenumele
cadrului didactic

Disciplina

Prof. univ. dr.

Benone Pasarin

Tehnologia cresterii suinelor

Prof. univ. dr.

Usturoi Giorgi Marius

Tehnologia cresterii pasarilor / Tehnologia
productiilor de origine animala

Prof. univ. dr.

Maciuc Vasile

Tehnologia cresterii bovinelor

Prof. univ. dr.

Pascal Constantin

Tehnologia cresterii ovinelor si caprinelor

Sef lucr. dr.

Moraru Radu

Management si planificarea afacerilor /
Managementul calitatii

Prof. univ. dr.

Ignat Gabriela

Contabilitate si analizd economico-financiara
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Prof. univ. dr. Leonte Elena Marketing
Prof. univ. dr. Bodescu Dan Zooeconomie
Sef lucr. dr Donosa Raluca Animale de companie
Prof. univ. dr. Dolis Marius Gheorghe Practica
Prof. univ. dr. Gilca loan Managementul proiectelor
Conf. univ. dr. Radu Rusu Rézvan Tehnica experimentala
Sef lucr. dr. Gherasim Nacu Consultanta si proiectare tehnologica

Responsabil relatii cu studentii,
Prof. univ. dr. Marius Dolig




