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1. CAPACITATEA INSTITUTIONALA A FACULTATII
PRIVIND ASIGURAREA CALITATII

1.1. Structuri institutionale, administrative si manageriale

Facultatea de Medicind Veterinard (FMYV) din lasi, Aleea M. Sadoveanu, nr. 8 a fost
infiintatd Tn anul 1961 ca unitate de invatdmant universitar medical-veterinar, componenta a
Institutului Agronomic ,,Ion lonescu de la Brad” din Iasi.

In prezent, Facultatea de Medicind Veterinara face parte din Universitatea pentru
Stiintele Vietii ,,lon lonescu de la Brad”, institutie cu personalitate juridica care este integrata
in invatamantul superior de stat si care isi desfdgoard activitatea in conformitate cu legile
romane, Carta Universitara si Regulamentul intern de functionare.

Prin H.G. 568/28 iulie 1995, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 185,
elementele de structura ale Universitatii Agronomice si de Medicind Veterinard "lon lonescu
de la Brad" Iasi au fost ACREDITATE in conditiile prevazute de Legea nr. 88/1993 la pozitia
26.29 S: Facultatea de Medicind Veterinara, domeniul Medicina Veterinara - zi, 6 ani,
specializarea Medicina Veterinara.

In anii 2000 si 2005 Facultatea de Medicind Veterinara a fost reacreditati conform
legii de catre CNEAA.

In anii 2007, 2013 si 2018 facultatea a fost evaluati de ARACIS, odati cu evaluarea
Universitatii, structurile institutionale primind calificativul “grad ridicat de incredere”.

Conform Hotararii de Guvern 158/ 2018 privind Nomenclatorul domeniilor si al
specializarilor/programelor de studii universitare din 29 martie 2018, Medicina Veterinara se
incadreaza in domeniul fundamental Stiinte biologice si biomedicale; domeniul Medicind
Veterinard, cu o specializare: Medicind Veterinara.

Facultatea de Medicina Veterinara are ca misiune fundamentald formarea de medici
veterinari generalisti, cadre cu pregatire superioard, prin organizarea urmatoarelor activitati:
invatimant universitar; invatimant postuniversitar; cercetare. In acelasi timp, misiunea
facultatii cuprinde:

- actualizarea permanenta a instruirii specialistilor;

- asigurarea unei calificari superioare celor mai buni specialisti prin forme organizate,
si anume: Invatamant postuniversitar de doctorat, formare continua etc.;

- acordarea de consultantd unitatilor productive din zootehnie, industrie alimentara,
industria farmaceéutica, precum si organelor de decizie din cadrul structurilor de management
si juridice;

- dezvoltarea cooperdrii cu facultifi similare si institutii de cercetare din tard si
strainatate;

Misiunea Facultétii este in deplind concordantd cu cadrul national si european al
calificarilor profesionale.

Obiectivul strategic fundamental al Facultatii de Medicind Veterinard il constituie
aportul substantial la protectia sanatatii animalelor, a sanatatii publice si la realizarea unor
productii animaliere competitive pe piata internd si internationald, atat din punct de vedere



cantitativ, cat si calitativ, prin formarea unor specialisti cu inaltd calificare, care, pe baza
mecanismelor de piata, sa permitd folosirea optima a resurselor naturale si umane ale tarii, in
vederea asigurdrii securitdfii alimentare a populatiei si consolidarii pozitiei Romaéniei in
cadrul schimburilor cu produse de profil pe piata mondiala.

Misiunea si obiectivele facultatii sunt actualizate prin Planul strategic si planurile
operationale anuale, care s-au dezvoltat tinand seama de misiunea universitatii, programele
manageriale ale Rectorului USV lasi, situatia identificatd la nivelul Facultatii si al
universitatii, de diversitatea ofertei educationale, de resursele umane existente, precum si de
cerintele de perspectiva.

Planul strategic al facultatii, precum si planurile operationale anuale, sunt cunoscute
de intreaga comunitate academica si sunt parte a web site-ului Universitatii (Www.uaiasi.ro).

Integritatea academica este urmaritd de catre Comisia de eticd universitara. Comisia
a elaborat un Regulament propriu de functionare, Codul de eticd universitara, care a fost
aprobat in Senatul Universitatii. Prin Codul de etica se garanteaza apararea valorilor libertatii
academice, autonomiei universitare §i integritatii etice si sunt dispuse practici si mecanisme
clare de aplicare. Comisia controleaza aplicarea Codului de eticd in activitatile de conducere,
cercetare si in procesul de predare invatare si examinare, rezultatele controlului fiind facute
publice pe baza de Rapoarte.

Raspundere si responsabilitate publica

Facultatea de Medicind Veterinara face parte din Universitatea pentru Stiintele Vietii
,,Jon Tonescu de la Brad™ din Iasi, cu personalitate juridica si este integratd in invagamantul
superior de stat, ce-si desfasoard activitatea In conformitate cu legile romane si cu Carta
Universitard. Universitatea dispune de practici de auditare interna cu privire la principalele
domenii ale activitatii, urmarindu-se respectarea angajamentelor asumate in conditii de
transparentd publicd. Auditarea internd se realizeaza periodic la nivel institutional si de
compartimente privind domeniile: financiar contabil, al integritatii academice, al predarii,
examinarii §i cercetarii. Anual se publica un Raport de audit academic dezbatut in Senat si se
elaboreaza un Plan de masuri pentru imbunatatirea activitagii.

Structurile administrative si manageriale ale Facultatii sunt:

Consiliului Facultatii

Conducerea Facultatii este exercitata de catre Consiliul Facultatii, format din 16
cadre didactice si 5 studenti (4 studenti de la programul de studiu in limba romina, 1 student
de la programul de studiu in limba englezd). Alegerea organelor de conducere se realizeaza
conform legii si pe baza unui Regulament de alegeri aprobat de Senat. Alegerea
reprezentantilor studentilor in Consiliu si Senat este prevazuta clar in Carta Universitard si
asigurd accesul democratic, transparent si nediscriminatoriu al studentilor conform dreptului
acestora de a reprezenta si de a fi reprezentati. Structurile de conducere si relatiile dintre ele
sunt prevazute in organigrama.

Consiliul Facultatii se intruneste in sesiune ordinard lunar, conform programarii
stabilite la inceputul fiecdrui semestru academic si In sesiuni extraordinare, la convocarea
decanului sau la cererea a cel putin 1/2 din numarul membrilor Consiliului. Consiliul isi
constituie comisiile de specialitate, dupa modelul comisiilor de specialitate ale Senatului
Universitatii.



Atributiile si competentele Consiliului Facultétii sunt stabilite Tn virtutea autonomiei
universitare $i pe baza legislatiei in vigoare. Consiliul ia deciziile cu majoritatea simpld a
membrilor prezenti, cvorumul sedintelor fiind de 2/3 din totalul membrilor.

Sistemul de conducere si Regulamentul de functionare internd utilizeaza sisteme de
comunicare informatice, toate cadrele didactice si studentii avand acces la Internet.

Biroul Consiliului Facultatii
Conducerea operativa a activitatilor specifice este asiguratd de cétre Biroul Executiv al
Consiliului, format din:
Decan: Prof. dr. Mihai MARES

Prodecani: Conf. dr. Aurelian-Sorin PASCA
Sef lucr. dr Dragos-Constantin ANITA

Directori de departament:

Conf. dr. Geta PAVEL (Preclinici)

Prof. dr. Vasile VULPE (Clinici)

Conf. dr. Viorel-Cezar FLORISTEAN (Sanétate publica)

Reprezentantul studentilor: Robert CAPOTA
Biroul Consiliului este organismul executiv al administratiei academice din facultate.

Departamente

Facultatea de Medicind Veterinard este organizatd in 3 departamente: Preclinici,
Clinici si Sanatate publica.

Departamentul se organizeaza pe discipline inrudite, iar conducerea este asigurata de
catre Biroul departamentului alcatuit din seful de departament, adjunctul sefului de
departament si secretar. Hotararile in cadrul departamentului se iau cu majoritatea membrilor
prezenti daca numarul lor reprezintd cel putin 2/3 din totalul membrilor.

Managementul strategic

Facultatea elaboreazd Planul strategic pe o perioada de patru ani, care se actualizeaza
anual 1n functie de evolutia invatdmantului superior si Planuri operationale anuale. Modul
de aplicare al acestora este raportat in Consiliul profesoral si in Adunarea generala a cadrelor
didactice.

Facultatea dispune de o structurd administrativa care respecta reglementdrile legale in
vigoare, este eficace 1n privinta organizarii, a numadrului si calificarii personalului si
functioneaza prin serviciile oferite comunitatii universitare. Structurile administrative au un
mecanism de control si de dezvolatare a performantelor iar nivelul de informatizare este
apropiat de cel din spatiul european al invatiméantului superior. In cadrul Facultatii
functioneaza Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii.



1.2. Relatia dintre activitatea de predare - invitare si cea de cercetare stiintifica

Facultatea are o strategie pe termen lung si programe pe termen mediu $i scurt care se
referd la obiectivele, proiectele si rezultatele asteptate ale cercetarii, precum si la resursele de
realizare. Planul de cercetare este inclus in planul strategic al Facultatii si implicit al USV
lasi. Facultatea elaboreazd anual un Raport privind activitatea de cercetare.

Strategia pe termen lung si programele pe termen mediu si scurt privind cercetarea
sunt adoptate de Consiliul Facultatii, odatd cu specificarea practicilor de obtinere si de
alocare a resurselor de realizare si a modalitatilor de valorificare. Programarea cercetarii tine
Cercetarea este predominanta la nivel national, fiind raportatd la cadrul european si global.

Toate cadrele didactice titulare desfasoarda activitate de cercetare, fie pe bazd de
granturi, fie in cadrul planului intern de cercetare. Majoritatea fac parte din centrele de
cercetare ale facultdtii si din colectivele de cercetare ale unor granturi. Facultatea de
Medicind Veterinara dispune de laboratoare proprii destinate cercetdrii in domeniul
programului de studii universitare de licenta. Cu sustinere logistica si personal al FMV lasi,
in facultate functioneaza: Centrul de Cercetare Translationald pentru Agenti Antimicrobieni
si Anticancer (fostul laborator de Chimioterapie Antimicrobiana Infiintat in 2010) — inclus in
Roadmap-ul national al infrastructurilor de cercetare-dezvoltare; Centrul de Cercetari
Avansate pentru Boli emergente, zoonoze si Siguranta Alimentard (ROVETEMERG).

1.3. Baza materiala

Intregul spatiu de invitimant este proprietatea Universititii pentru Stiintele Vietii
,lon lonescu de la Brad” din lasi. Calitatea acestor spatii este corespunzatoare realizarii
procesului didactic.

Procesul didactic se desfasoara in totalitate in spatiile USV lasi, nefiind nevoie de
spatii inchiriate. Facultatea asigurd spatii de invatdmant si cercetare care corespund
specificului domeniului medicinii veterinare, reprezentate prin sili de curs, laboratoare,
clinici si centre de cercetare, care respecta normele tehnice de siguranta si igienico-sanitare in
vigoare.

in locatia FMV de la adresa lasi, Aleea M. Sadoveanu, 8, 700489, isi au sediul,
conform unor contracte de comodat cu USAMV lasi patru organizatii non-profit: Asociatia
Romana de Diagnostic Imagistic Veterinar (ARDIV), Asociatia pentru Protectia Mediului si
Promovarea Calitatii Vietii (PRO-MED-VITA), Asociatia Romand pentru Patologia
Animalelor Salbatice (ARPAS) si Asociatia absolventilor Facultatii de Medicina Veterinara
lasi (AAFMVI), asociatii care au presedinti si o parte din membrii fondatori salariati ai USV
lasi.

SALI DE CURS

Facultatea de Medicind Veterinard dispune de doud amfiteatre proprii, respectiv A
MYV cu capacitatea de 128 locuri si suprafata de 150 mp si Az cu 216 de locuri si suprafata
totald de 200 m?, iar in asociere cu celelalte specializari din universitate foloseste si alte
amfiteatre (TPPA 2 si 3, Sala Verde). Silile de curs asigurd o suprafatd de 1-1,3 mp/student si



au fost modernizate in anul 2015, pentru a raspunde cerintelor unui invatdmant modern.

SALI DE LUCRARI PRACTICE SI SEMINARII

Lucrérile vizdnd dobandirea deprinderilor practice ale studentilor si activitatea de
cercetare stiintifica, respectiv aplicatiile practice la studiile de licentd, se desfasoara in spatiul
laboratoarelor si salilor de seminar care apartin disciplinelor cuprinse in planul de
invatamant. Facultatea de Medicind Veterinara lasi dispune de 17 laboratoare (+ laborator
geneticd - cladirea TPPA) si clinici proprii. Sélile de lucrari practice asigura o suprafatda de
2,5 - 5,8 mp/student.

Clinicile dispun de spatii pentru consultatii si spitalizare pentru animale mari si
animale mici, insd acestea nu acopera in totalitate necesitatile desfasurarii unui invatdmant
de calitate, iar gradul de acoperire nu corespunde cerintelor de acreditare EAEVE. Din martie
2021, in cadrul Spitalului Clinic Universitar pentru Animale de Companie functioneazd un
Compartiment de Urgente, care asigura non-stop (24/7) preluarea si stabilizarea pacientilor
critici, precum si investigarea primard, diagnosticarea si tratamentul cazurilor urgente.

Salile de curs, seminarii §i lucrari practice dispun de facilitatile necesare desfasurarii
procesului didactic (laptop, videoproiector, calculatoare, imprimante, camerd video si alte
materiale didactice, softuri si baze de date specifice disciplinelor de studiu, sistem de
telemedicina).

Alaturi de laboratoarele si silile de seminarii administrate de Facultatea de Medicina
Veterinara, pregatirea studentilor se realizeaza si in alte laboratore din proprietatea USV lasi
apartinand Facultdtilor de Agricultura, Horticulturd si Ingineria Resurselor Animaliere si
Alimentare. Deasemenea, exista numeroase spatii de sudiu in biblioteca universitatii.

SPATII DE CERCETARE

Cadrele didactice, doctoranzii si studentii desfasoara o activitate de cercetare conforma
directiilor stabilite prin planurile strategice ale facultatii, care se incadreaza in ariile tematice
prioritare stabilite la nivel national si european, fiind in concordanta cu prioritatile tematice
ale Universitatii. Cercetarea (fundamentala si aplicativa) are loc in laboratorele si spatiile de
cercetare proprii, valorificarea si diseminarea rezultatelor facandu-se prin mijloace proprii si
in unitafi partenere. Laboratoarele destinate cercetdrii intrd In alcdtuirea unor centre
prestabilite sau sunt de sine statatoare.

Printr-un proiect POC, este in proces de finalizare Centrul regional de cercetari
pentru boli emergente, zoonoze si siguranta alimentara - ROVETEMERG, cu
laboratoare moderne de cercetare si facilitati pentru experimentare animald cu nivel ridicat de
biosecuritate (BSL 3).

Mentionam faptul cd existd discipline in planul de invatdmant care, administrativ,
apartin altor facultdti sau specializari si care dispun de spatii de cercetare proprii (ex:
Biochimie, Cresterea animalelor, Productii animale, Nutritia animala, Agronomie, Economie
agrard).

LOCURI SI UNITATI DE PRACTICA
Studentii din anii [-III desfasoard practica in ferme zootehnice si cabinete veterinare de
pe raza municipiului lasi, Directii Sanitar-Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor din



judetele Moldovei, ferma zootehnicd Rediu din cadrul SDE a USV si in cadrul Centrului de
practicd al USV de la Vatra Dornei, unde executa lucrarile legate de tehnologiile de crestere a
speciilor de animale de importantd economica, cat si cele de producere si conservare a
furajelor.

Pentru instruirea practica a studentilor se efectueaza si deplasari In unitati zootehnice de
profil, dintre cele mai reprezentative, in unititi de industrie alimentard si in circumscriptii
sanitare veterinare. Pe baza de Conventii de colaborare cu Directiile Sanitare Veterinare si
pentru Siguranta Alimentelor, practica programatd la sfarsitul fiecarui an universitar se
desfasoara In unitati subordonate acestora, preponderent in Circumscriptii sanitare-veterinare,
sub supravegherea medicilor veterinari practicieni i controlul cadrelor didactice.

Studentii din anii IV, V si VI desfasoard practica in circumscriptii sanitare-veterinare,
in clinicile / laboratoarele facultatii, in Compartimentul de Urgente si in unitdti de industrie
alimentara, in functie de specificul lucrarii de licenta si a modulelor optionale alese de fiecare
student, pe baza de conventii de practica si acorduri stabilite cu unitétile respective.

CAMINE STUDENTESTI

Studentii Facultatii de Medicina Veterinard beneficiaza de spatiu de cazare In
caminele A4 si AS. A4 are 100 de camere si o capacitate de 400 de locuri, asigurand conditii
adecvate de locuit. Studentii cu rezultate profesionale foarte bune pot beneficia de cazare in
caminul A5 (Meritus), in conditii de confort sporit.

BAZA SPORTIVA

Studentii facultatii au acces la baza sportivd a USV Iasi care dispune de o sald de
sport cu un teren de volei, o sala de fitness si vestiare, 2 terenuri de fotbal, 2 terenuri de tenis
de camp si o pista de atletism.

Baza sportiva are in dotare echipamente sportive performante si instalatii pentru
recuperare fizica.

BIBLIOTECA

Pentru cresterea calitatii actului de formare profesionald, precum si pentru a contribui
la dezvoltarea complexd a studentilor, USV din lasi dispune de o Bibliotecd moderna, care
functioneazd in baza regulamentelor Universitatii si in baza Regulamentului propriu.
Regulamentul Bibliotecii oferd detalii asupra structurii si a bazei materiale a acesteia, asupra
personalului, fondului de carte, precum si asupra modului de accesare a resurselor de
invatare, asupra sdlilor de lectura si a programului de lucru cu studentii.

Biblioteca dispune de 4 sili de lectura cu un total de 180 de locuri si o suprafata totala
de 1.650 de mp, garderoba si calculatoare legate in retea pentru accesul utilizatorilor, cu
urmatoarea structura:

e douad sili de lectura la parter, cu 120 locuri si 16 calculatoare cu acces la internet;

e sald de lecturd la etajul I, cu 30 de locuri i 4 calculatoare cu acces la internet;

e sald multimedia la etajul 2, cu 30 de locuri si 30 de calculatoare cu acces la
internet.

Din Biblioteca USV din lasi, prin proiectul structural ANELIS, pot fi accesate, prin



intermediul INTERNET-ului, o serie de platforme — colectii de reviste stiintifice de cercetare
in format text integral, dupd cum urmeazd: Science Direct: www.sciencedirect.com;
SpringerLink: www.springerlink.com; Wiley — Blackwell: www.blackwell.com; Ebsco
Academic Search Premier: www.ebscopublishing.com.

De asemenea, pot fi accesate o serie de baze de date bibliografice si bibliometrice

internationale, dupd cum urmeazad: ProQuest CSA; Thomson ISI — Web of Sciences;
Thomson ISI — Journal Citation Report; Thomson ISI — Dervent Inovation Index etc.

La data de 31.XI1.2020, fondul documentar al Bibliotecii continea 99463 unitati de
biblioteca, dupa cum urmeaza: carti - 90.567 unitati de biblioteca si publicatii periodice —
9.050 wunitati de bibliotecd, 240 documente audio-vizuale si multimedia, 82 colectii
electronice, 4 carti electronice, 73 periode electronice, 5 baze de date, 118 periodice curente.
Colectiile bibliotecii au caracter enciclopedic si cuprind carti, cursuri, reviste, manuscrise,
documente audio-vizuale si multimedia CD-uri, casete video. De pe pagina web a Bibliotecii
pot fi accesate biblioteci virtuale din tard si din strdinatate iar studentii Universitatii noastre
beneficiaza de posibilitatea de a accesa INTERNET din camerele de camin.

Cadrele didactice folosesc Editura USV lasi pentru publicarea si multiplicarea
materialelor de studiu necesare studentilor, doctoranzilor si altor specialisti in domeniu. Peste
50% din materialele didactice existente in Biblioteca au fost elaborate in ultimii 10 ani.

DOTARI

Laboratoarele si clinicile au o dotare adecvata cerintelor formarii medicului veterinar,
procesul de modernizare si aliniere la cerintele specifice EAEVE fiind in plin desfasurare. In
anul universitar 2020-2021, au continuat investitiile pentru modernizarea si dotarea spatiilor
de Invatdmant ale faculttii din alocatii bugetare, proiecte FDI, sponsorizari si din veniturile
proprii ale USV. S-au achizitionat noi echipamente pentru diagnostic si terapie (analizator
biochimic urinar, analizator hematologic, ecograf portabil, monitoare functii vitale,
infuzomate, termometre digitale, microscoape) si s-a amenajat sala de terapie intensiva la
parterul Pavilionului 4.

Laboratoarele de cercetare dispun de echipamente si mijloace corespunzatoare
conform fiselor de laborator si listelor de inventariere.

Procesul de modernizare si aliniere la cerintele specifice EAEVE este in plina
desfasurare. Planul de investitii este parte integranta a Planului strategic si a celui operational.
In cursul anului 2021, s-a demarat configurarea spitalului intergat pentru animale de
companie 1n pavilioanele IV si V ale Facultatii de Medicind Veterinard, cu amenajarea
receptiei pentru proprietari si animale, a doud sidli de urgente, a laboratorului clinic si a
spatiului de spitalizare pentru cdini si pisici. Farmacia veterinard din facultate a beneficiat de
o noud locatie, mult mai generoasa si modernd. Acest proiect va continua in anul 2022 cu
proiectarea / amenajarea blocului operator si a Serviciului de diagnostic imagistic.

De asemenea, in septembrie 2021 s-a semnat cu ADR-NE si a demarat un proiect de
reabilitare majord a 4 pavilioane ale facultatii, in cadrul axei POR.



1.4 RESURSE UMANE

PERSONALUL DIDACTIC

Corpul didactic al Facultatii de Medicind Veterinara cuprinde: 48 cadre didactice
titulare si 14 cadre didactice asociate. Gradul mediu de ocupare al cadrelor didactice titulare
implicate in procesul de formare pentru specializarea Medicind Veterinara este de
aproximativ 2 norme. In statele de functii pentru anul universitar 2021/2022 sunt incluse 97
posturi didactice pentru programul Medicind Veterinard, in totalitate legal constituite. Dintre
cele 97 de posturi, 48 sunt ocupate cu cadre didactice titulare, ceea ce inseamnd un grad de
ocupare de 49,48%, la care se adauga 14 cadre didactice asociate, gradul de ocupare fiind in
final de de 63,91%. Structura posturilor este redata in Tabelul 1. Scaderea semnificativa a
gradului de ocupare se datoreaza introducerii in statele de functii a orelor cu predare in limba
englezad si iesirilor din sistem prin pensionare sau deces. Dintre cele 48 cadre didactice
titulare, 24 (50)% sunt profesori si conferentiari, respectiv 24,7 % posturi ocupate de
profesori si conferentiari din total posturi, indeplinind criteriul ARACIS. Normele didactice
sunt ocupate 1n proportie de 92% de personal didactic angajat in USV Iasi, care nu are norme
in alte universitati. Numarul de cadre didactice cu norma intreagd este de 48 din 97 posturi
didactice constituite conform legii, reprezentand 49,48%. Numarul de cadre didactice
titularizate in invatamantul superior conform normelor legale, luat in considerare pentru
acreditarea programului de studii din ciclul de licentd este cel rezultat {inandu-se seama de
posturile intregi din statele de functii si de fractiunile de posturi pe care le acopera acestea la
structura sau programul respectiv. Ocuparea posturilor didactice se face prin concurs,
organizat in conditiile legii si pe baza Regulamentului aprobat de Senat. Personalul didactic
asociat, care nu este titularizat in invatamantul superior, ocupa temporar 8% posturi vacante
din statul de functii al facultatii si satisface cerintele legale pentru ocuparea postului respectiv
(medici veterinari practicieni, cu titlul de doctor in stiinte). Cadrele didactice asociate nu
presteaza mai mult de o norma didactica.

Tabel 1
Ponderea pe grade didactice

Nr. crt. | Titlu didactic Numar posturi Pondere (%)

1 Profesor 7 14,6

2 Conferentiar 17 354

3 Sef de lucrari 14 29,2

4 Asistent 10 20,8

TOTAL 48 100,00

Numarul de posturi didactice (97) si numarul de cadre didactice titularizate in invatdmantul
superior care activeaza in cadrul specializarii Medicind Veterinard (48) satisfac cerintele
impuse de standardele ARACIS. Se asigurd acoperirea, pe mai multe cicluri de licentd, a
activitatilor prevazute la disciplinele din planul de invatamant cu cadre didactice.
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2. EFICACITATEA EDUCATIONALA

2.1. Continutul programelor de studiu

Legislatia care guverneaza invatamantul veterinar in tarile UE si care prezinta
cerintele minime obligatorii pentru toate Statele Membre a fost transpusa in legislatia
romaneascd. Directiva EC 36/2005 si actualizata 55/2013 a fost transpusa prin Ordonanta de
Urgentd 109/2007 si HG 469/2015. Standardele ARACIS au fost adaptate reglementarilor
europene. Invatimantul medical veterinar in Roménia are o durati de 6 ani si este cotat cu
360 credite pentru disciplinele obligatorii si optionale.

La finalul studiilor, absolventii sustin examen de licentd si obtin diploma de Doctor
Medic Veterinar (echivalentd cu cea de Master). Pentru disciplinele facultative si examenul
de licentd se acordad credite suplimentare. Diploma se acorda de catre Ministerul Educatiei
Nationale, care verifica respectarea curiculei obligatorii. Lista disciplinelor necesare pentru
formarea medicului veterinar este corelatd cu Directiva 2005/36/EC, modificatd prin
Directiva 55/2013 E.C. privind recunoasterea calificdrilor profesionale si transpusd in
legislatia nationala prin HG 469/2015, incluzand urmatoarele discipline obligatorii:
A- Discipline fundamentale (5 %):
Fizica, Chimie, Biologie animald, Biologie vegetald, Matematica aplicata stiintelor biologice
si informatica
B- Discipline specifice:

Grupul 1: a. Stiinte fundamentale (27 %)
Anatomie, Histologie si embriologie, fiziologie, fiziopatologie, biochimie, genetica si
eredopatologie, farmacologie, farmacie, toxicologie, imunologie, epidemiologie, deontologie

Grupul 2: b. Discipline clinice (45 %)
Obstetrica, Anatomie patologica, Parazitologie si prelegeri clinice pe specii, Clinica medicala
si prelegeri clinice pe specii, Clinica chirurgicald si prelegeri clinice pe specii, Boli
infectioase, medicind preventivd si prelegeri clinice pe specii, Radiologie/Imagistica,
Semiologie , Reproducere, tulburari de reproducere si prelegeri clinice pe specii, Medicina
veterinara de stat si sanatate publicd, Legislatie in medicina veterinard, Medicind legala si
diagnostic necropsic, Terapeutica, Propedeuticd, Anesteziologie, Prelegeri clinice despre
diferite specii de animale, care includ: rumegatoare, animale companie, ecvine, suine-pasari

Grupul 3: ¢. Productii animaliere (13 %)
Productii animaliere, nutritie animald, agronomie, economie rurala, cresterea animalelor,
igiena veterinara si protectia mediului, etologie, Bundstarea si protectia animalelor

Grupul 4: d. Igiena alimentelor (7 %)
Controlul produselor si alimentelor de origine animald, igiena si tehnologie alimentara,
lucrari practice in abatoare (inclusiv practica in fabrici de prelucrare a produselor de origine
animala).

Practica de specialitate - 22 saptaméani (9,68%). Practica este programata cate 90-
120 ore pentru fiecare an de studiu, la care se adaugd 2 sdptdmani practicd pentru elaborarea
lucrarii de licentd. Au fost incheiate peste 250 conventii de practica cu cabinete medicale
veterinare si unitdti zootehnice. Studentii vor efectua efectua practica si in clinicile facultatii,
Compartimentul de Urgente si serviciul de garda.

Disciplinele optionale reprezinta 3,42% din curricula.
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Disciplinele de studiu din planurile de invatamant sunt prevazute intr-o succesiune
logica si au in vedere indeplinirea urmatoarelor cerinte:

- definirea si delimitarea precisd a competentelor generale si de specialitate pe
domenii de studii universitare de licenta, in corelatie cu competentele corespunzatoare ale
studiilor universitare de masterat;

- compatibilitatea cu cadrul de calificari national;

- compatibilitatea cu planuri i programe de studii similare din state ale UE si din alte
state ale lumii, ponderea disciplinelor fiind exprimata in creditede studii ECTS.

Disciplinele de studii cuprinse in planurile de invatamant au programe analitice in
care sunt precizate obiectivele disciplinei, continutul tematic de bazd, repartizarea numarului
de ore de curs, seminar si activitati aplicative etc., pe teme, sistemul de evaluare a studentilor,
bibliografia minimala;

Nomenclatorul disciplinelor cuprinse in planul de invatdmant si continutul acestor
discipline, precizat prin programele analitice, corespund domeniului de licenta si programului
de studii pentru care s-au elaborat planurile de invatdmant respective si sunt conforme
misiunii declarate. Planurile de invatamant asociate programului de studiu sunt facute publice
prin pagina web.

Anul universitar este structurat pe doua semestre a cate 14 saptamani, cu o medie de
26 - 32 ore/sdptamana. Fiecare an universitar are cate 60 credite de studiu transferabile in
sistemul european (ECTS) pentru disciplinele obligatorii. Disciplinele facultative, indiferent
de semestrul de studii in care sunt prevazute in Planul de invatdmant, se incheie cu*“proba de
verificare” iar punctele credit care li se atribuie sunt peste cele 30 ale semestrului respectiv.

Numarul total de ore de activitate organizate conform planului de invitdmant pentru
disciplinele obligatorii (impuse plus optionale) respecta cerintele impuse de standardele
ARACIS (pentru stiinte medicale minim 5500 ore), fiind de 5576 ore. Numarul de ore de curs
este de 2298. Raportul dintre orele de curs si cele privind activitatile didactice aplicative
(seminarii, laboratoare, clinici, stagii de practicd etc.) este de 1/1,42 avand in vedere ca
profesia este predominant aplicativa conform directivelor CE 36 /2005 si 55/2013.

In cei 6 ani de studiu, studentii sustin 55 examene si 50 colocvii, astfel incat 52,38%
din formele de verificare ale disciplinelor de studii prevazute in planul de invatamant sunt
examene. Evaluarea studentilor se realizeaza pe baza unor cerinte si criterii adoptate de catre
Consiliul facultatii in conformitate cu procedura din Manualul Calitatii USAMV lasi de
Examinare si notarea studentilor si regulamentului propriu si au fost anunfate public la
inceputul fiecarui semestru de catre titularul fiecdrei discipline. Examinarea si notarea
studentilor se fac pe baza de criterii, regulamente si tehnici care sunt riguros §i consecvent
aplicate. Astfel, In cadrul Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor,
existd un capitol distinct privind examinarea acestora care se aplica in cadrul USAMYV Iasi.
Studentii au posibilitatea de a se prezenta la sesiuni deschise, in afara sesiunilor de exemene,
conform Regulamentului privind organizarea sesiunii deschise. Finalizarea studiilor de
licentd se face pe baza examenului de licenta care a constat in doud probe, de evaluare a
cunostintelor fundamentale si de specialitate si respectiv, de prezentare si sustinere a lucrarii
de licentd, in conformitate cu si a aprobate la nivelul Consiliului Facultatii si al Senatului
USAMV lasi.
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Finalizarea studiilor de licentd se realizeaza prin sustinerea unui examen $i a unei
lucraride licenta In fata unei Comisii aprobata de Consiliul Facultdtii, media minimad de
promovare fiind 6. In baza examenului de absolvire a studiilor de licentd, studentii obtin
diploma de Doctor medic veterinar.

2.2. Studentii

Recrutarea studentilor se face prin proceduri de admitere proprii, conform
regulamentului de admitere aprobat de Senatul USAMYV lasi

Numarul de locuri in regim cu taxd se stabileste de Senatul Universitatii, conform
legii. Inscrierea la concursul de admitere se face pe baza diplomei de bacalaureat sau a altor
acte de studii echivalente. Admiterea se face strict in ordinea descrescatoare a mediilor
generale obtinute de candidati In functie de sistemul de departajare si in limita numarului de
locuri pentru care se organizeazd concursul.

Grupele de studiu sunt astfel dimensionate incat sa asigure desfasurarea eficientd a
procesului de Invatdmant, cuprinzand intre 22-32 de studenti, iar formatiile de lucru pentru
lucrari practice (subgrupele) sunt de 10-16 studenti.

Procedura de promovare a studentului dintr-un an de studiu in altul, in functie de
creditele de studiu acumulate, este reglementata anual si comunicata studentilor la inceputul
fiecarui an de studiu, iar transferul studentilor intre institutiile de Invatdimant superior se face
in conformitate cu cadrul legal si reglementarile legale in vigoare.

Promovabilitatea studentilor este cuprinsa intre 88,5% (anul I) si 100% (anul VI), din
care 52,5% integralisti si 41,8 % promovati cu minim 40 de credite. Situatia statistica a
rezultatelor profesionale ale studentilor se analizeazd semestrial in Consiliul Facultatii.
Studentilor 1i se Intocmesc, la nivelul secretariatului Facultatii, foi matricole, Diploma de
licentd si Supliment la diploma, conferirea acestora ficandu-se in concordanta cu legislatia in
vigoare. Examenul de licentd s-a desfasurat conform normelor Ministerului Educatiei
Nationalei. Subiectele lucrarilor de licentd au fost solicitate de studenti si aprobate de
conducerea facultatii inca din anul IV de studii pentru a beneficia de stagiile de practica
efectuate in unitatile de productie sau de cercetare. Promovabilitatea la examenul de licenta a
fost de 100% in 2017 s1 2018, 96% 1n 2019, respectiv 98,4% in 2020.

Tabelul 2
SITUATIA COMPARATIVA A NUMARULUI DE STUDENTI
iN PERIOADA 2016-2021

Total general Buget Taxa

An univ. Facultate Romani R. Romani Stud.
Moldova Straini
2016-2017 581 23 166 37
2017-2018 681 35 81 54
2018-2019 685 37 44 87
2019-2020 692 36 16
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2020-2021

2021-2022 | 953

Mobilititile internationale prin programul Erasmus in anul universitar 2020/2021 a
suferit un regres important datoritd pandemiei de COVID-19, majoritatea deplasarilor fiind
suspendate.

2.3. Activitatea de cercetare stiintifica

Se realizeaza prin folosirea exclusiva a bazei materiale proprii, din care o parte este
folosita si pentru activitatea didacticd. Mentiondm ca la majoritatea disciplinelor, dotarea a
fost imbunatitita prin fondurile obtinute prin granturile de cercetare. In FMV Iasi, activitatea
de cercetare stiintifica se desfagoara in:
- Laboratoare specializate din cadrul facultatii
Avand 1n vedere activitatea de cercetare complexa si interdisciplinara, au fost create echipe
de cercetare formate din una sau mai multe discipline, pe structura departamentelor didactice,
in functie de convergenta disciplinelor si a domeniilor de activitate.

Planul propriu de cercetare este inclus in planul strategic al USV lasi.

Tematica de cercetare stiintifica este in raport cu misiunea asumata. Abordeaza teme
care se inscriu in 4 directii majore.
Patologie infectioasa si parazitard
e Zoonoze parazitare, virale si bacteriene;
e Boli emergente si boli vectoriale ale animalelor;
e Patologia ihtiofaunei si a altor animale acvatice
e Micologie clinica.
Cercetare translationald in medicina plasmei
e Efectul antimicrobian al apei activate cu plasma non-termica (PAW);
e Aplicatii bio-medicale ale PAW si descércarilor de plasma non-termica.
Cercetari aplicative si fundamentale in patologia animala:
e Neurofiziologie si neurodiagnostic;
e Materiale biocompatibile pentru aplicatii medicale
¢ Andrologie si biotehnologii de reproductie;
e Morfologie microscopicd normald si patologica;
e Diagnostic imagistic
¢ Noi molecule antimicrobiene
e Supravegherea antibiorezistentei pe relatia animal-aliment-om.

Sigurantd alimentara si sanatate publica

e studierea rezistomului bacterian prezent in alimente de origine animala si vegetala;
e calitatea si siguranta produselor de origine animala;
e supravegherea contamindrii alimentelor de origine animald si vegetald cu microorganisme

¢ toxinfectiile alimentare;
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e ccologie si protectia mediului.

Structura tematicii de cercetare se coreleaza cu aria stiintificd a domeniului de
studii universitare de specialitate, iar un accent deosebit se pune pe cercetarea fundamentala
in vederea asigurdrii bazei de date necesare pentru viitoarele cercetari aplicative.

Personalul didactic si de cercetare desfasoara activitati de cercetare stiintifica care se
valorificad prin publicatii (carti, lucrari stiintifice, articole etc.) in edituri sau reviste de
specialitate din tard recunoscute de CNCSIS.

2.3.1. Lucrari de cercetare stiintifica

Rezultatele cercetarii cadrelor didactice de la Facultatea de Medicina Veterinara sunt
concretizate prin schimburi de experienta interne si externe, publicarea de lucrari stiintifice in
analele manifestarilor stiintifice din tard si din strdinatate sau in reviste de specialitate
recunoscute CNCSIS, elaborarea de manuale sau carti de specialitate. Comunicarile stiintifice
au fost prezentate la Simpozioane sau Congrese stiintifice organizate in cadrul USV lasi sau
in alte institutii din tard si strainatate. Majoritatea rezultatelor cercetarilor stiintifice efectuate
de cadrele didactice au fost valorificate prin publicarea lucrarilor stiintifice in Buletinul
stiintific al U.S.A.M.V. - seriile Medicind Veterinard si Zootehnie sau revista Cercetdari
Agronomice in Moldova, in Buletinele stiintifice ale U.S.A.M.V. Bucuresti, Cluj Napoca si
Timisoara, cotate CNCSIS B+, indexate in BDI, Revista Romdna de Medicina Veterinara
(indexata ISI) si In publicatii cotate ISI.

Numarul lucrarilor ISI cu factor de impact calculat a fost de 43 in 2021 (Anexa 1),
inregistrandu-se un factor mediu de impact/articol de 3,54. Cadrele didactice implicate in
programul Medicind Veterinard au condus si conduc granturi nationale de cercetare
stiintifica. Cercetarea stiintifica finantata prin granturi a avut la dispozitie fondurile obtinute
pentru proiectele de cercetare declarate admise in urma competitiei realizate de finantatori.
Dintre rezultatele cercetarilor desfasurate in anul 2021 se pot mentiona urmatoarele:
Cercetari epidemiologice si etiologice asupra unor boli infectioase emergente cu transmitere
vectoriala;

Evaluarea rezistentei la echinocandine a tulpinilor levurice izolate In Romania;

Cercetdri epidemiologice si etiologice asupra unor boli infectioase si parazitare emergente cu
transmitere vectoriala;

Cercetarea unor noi boli cu potential zoonotic

Cercetarea unor noi materiale biocompatibile pentru uz medical

Testarea antibiorezistentei unor tulpini bacteriene izolate de la animale,

.....

Evaluarea efectului antimicrobian al unor noi molecule si complecsi;
Evaluarea electrofiziologica a activitatii sistemului nervos la caine;
Ecocardiografia la animalele de companie

Granturile in derulare in 2021 sunt prezentate in Anexa 2.
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2.3.2. Sesiuni stiintifice

Facultatea de Medicind Veterinara lasi organizeaza anual, in cadrul Congresului
stiintific al universitatii, Simpozionul stiintific cu participare nationald (cadre didactice,
cercetdtori, doctoranzi, absolventi din productie) si internationald. Cu aceastd ocazie sunt
inscrise In program si alte dezbateri, mese rotunde, expozitii de carte, de echipamente.
Comunicarile stiintifice sunt publicate in Buletinul stiintific al USV lasi — seria Medicina
Veterinara, cod ISSN (1454-7406) si care a ajuns la volumul 64 (in anul 2021), recunoscut
CNCSIS B+ (indexati in BDI-CABI si EBSCO). In anul 2021, datoritdi contextului
epidemiologic general, congresul universitatii a fost organizat exclusiv online.

2.4. Activitatea financiara

Facultatea de Medicind Veterinard dispune de un buget anual de venituri si cheltuieli
aprobat de Senat.

Pentru finantarea de baza a activitatii Facultdtii de Medicind Veterinara, sumele sunt
alocate de catre MECS in functie de numarul studentilor echivalenti, indicatorii de calitate,
pentru burse 1n functie de numarul fizic de studenti, dotari si investitii, in raport de valoarea
alocatd ministerului de la Bugetul de Stat, iar subventiile pentru camine §i cantind, in functie
de numarul fizic de studenti subventionati de la Bugetul de Stat.

Taxele scolare ale studentilor sunt calculate in concordantd cu costurile medii de
scolarizare pe an universitar din invatamantul public finantat de la buget la studiile
universitare de licentd, masterat sau doctorat similare si sunt aduse la cunostinta studentilor
financiard din partea Facultatii si despre modul de utilizare a taxelor, Raportul de activitate al
Universitatii fiind publicat sub forma de brosura si pe pagina web.

Resursele financiare sunt insuficiente pe termen scurt si in perspectivd pentru
corectarea deficientelor semnalate de Comisia EAEVE trebuiesc atrase fonduri suplimentare
prin proiecte nationale si europene.

Contabilitate. Facultatea de Medicind Veterinard are organizatd la nivelul
Universitatii pentru Stiintele Vietii, contabilitate proprie, registru de inventar, bilan{ contabil,
cont de executie bugetara si raport de gestiune. Cheltuielile efectuate sunt in concordanta cu
legislatia Tn vigoare, veniturile incasate si destinatia lor. Din studierea acestor documente
rezultad caracterul non-profit al Facultatii. Facultatea de Medicina Veterinara dispune in
cadrul compartimentului contabilitate al universitdtii de o activitate informatizatd si
permanent transparenta.

Auditare si raspundere publica. Universitatea are stabilite comisiile de auditare
interna. Bilantul contabil, contul de executie bugetard si rezultatele auditarii externe a
situatiilor financiare sunt facute publice In urma analizei facute de Senat.

3. MANAGEMENTUL CALITATII
3.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii

Asigurarea calitatii constituie o preocupare permanentd a managementului universitar
din Facultate. In cadrul Consiliului facultatii functioneazd Comisia pentru asigurarea
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calitatii, formatd din: Prof. dr. Vulpe Vasile - presedinte, Prof. dr. Solcan Gheorghe, Conf.
dr. Pasca Sorin — prodecan, Conf. dr. Pavel Geta — director de departament, Conf. dr.
Floristean Viorel — director de departament, Trandaf Adriana — student.

Comisia desemnatd de Consiliul Facultatii coordoneazd activitatea Comisiilor pe
programe de studii, stabileste scopurile si obiectivele asigurarii calitatii si mijloacele de
realizare a acestora. Strategiile sunt focalizate pe obiective si se refera la modul de mobilizare
a resurselor pentru realizarea In timp a obiectivelor propuse la nivel de institutie si pe
programe de studiu. Cultura calitatii se refera la valorile, normele si activitatile practicate
pentru initierea, aprobarea, evaluarea si monitorizarea calitatii activitatilor didactice si de
cercetare.

Atributiile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii sunt Inscrise in
Regulamentul pentru asigurarea calitatii.

Comisia este subordonatd comisiei omologe constituitd la nivelul Universitatii de
Stiinte Agricole si Medicind Veterinara lasi si colaboreaza cu Departamentul de Asigurare a
Calitatii (DAC) din Universitate, infiintat Tn anul 2006.

Comisia de specialitate din cadrul Facultatii actioneaza in conformitate cu Politica de
Asigurare a Calitatii in Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinard lasi ce
rezultd din regulamentul de functionare. Aceastad politica, elaboratd de Rectorul universitatii,
demonstreaza locul central atribuit calitatii in strategia universitatii, precum si implicarea
totald a managementului de la cel mai inalt nivel in realizarea obiectivelor privind calitatea.

Relatia functionald, definita prin planul strategic dintre managementul academic si
administrativ este in conformitate cu normativele legale in vigoare.

Procesul decizional strategic este sustinut de un grup de management strategic -
Biroul de conducere al Consiliului Facultdtii compus din decan, prodecani, directorii de
departamente si un reprezentant al studentilor.

La nivelul entitatilor functionale (facultate/departament/disciplind), responsabilitatea
definirii i implementarii “Programelor anuale de masuri privind imbunatatirea calitatii
proceselor didactice si de cercetare stiintificd”, a mentinerii conformitatii sistemului de
management al calitaii cu standardele de referintd revine colectivelor de conducere a
acestora, largite cu responsabilii cu calitatea/ auditorii interni. Conformitatea sistemului de
management al calitatii cu cerintele standardului international ISO 9001:2000 se asigura pe
baza documentatiei specifice a sistemului de management al calitatii avand urmatoarea
structura:

a) manualul calitatii;

b) procedurile generale ale sistemului de management al calitatii;

c) proceduri operationale, care precizeaza obiectivele si rezultatele asteptate ale
diferitelor activitati cu incidenta asupra calitatii.

Politicile, strategiile si procedurile pentru asigurarea calitatii

Una dintre preocuparile constante in cadrul FMV lasi o reprezintd stabilirea unei
politici de asigurare si imbunatitire continua a calitatii.

Politica in domeniul calitatii se refera la urmatoarele aspecte: realizarea unor inalte
standarde academice, monitorizarea curriculard si a programelor analitice ale disciplinelor,
cresterea volumului si a calitdtii activitafii de cercetare stiintifica, realizarea unui sistem de
comunicatii care sd faciliteze performanta, crearea unui climat institutional adecvat vietii
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academice, prezenta unei preocupdri permanente pentru crearea unei culturi a calittii, cu
participarea intregului personal al Universitdtii, promovarea unor factori motivationali ai
resurselor umane, realizarea unui proces de perfectionare continud a personalului, asigurarea
unui sistem eficient de control, aplicarea unui management institutional modern, promovarea
actiunilor de cooperare interuniversitara pe plan national si international

3.2. Proceduri de evaluare a rezultatelor invatarii

Examinarea si notarea studentilor se fac pe baza de criterii, precizate in
Regulamentul privind activitatea didactica, aprobat de Senat, Regulamentul privind
metodologia de evaluare a cunostintelor si competentelor studentilor”, avizat de catre
Consiliul Facultatii si Regulamentul de functionare interna a facultatii, dupa reguli care sunt
riguros si consecvent aplicate. Modul de evaluare calitativa si cantitativa a studentilor le este
adus la cunostinta acestora prin intermediul Ghidului de studii, care este prezentat si explicat
la inceput de an universitar de cétre fiecare consilier de an. Pentru cresterea transparentei si
evaluarea obiectivdi a rezultatelor Invatarii au fost diseminate informatii referitoare la
principiile, formele si metodele de verificare a studentilor. Intr-un an universitar se
organizeaza: 2 sesiuni ordinare, cea de iarna, la sfarsitul semestrului I si de vara, la sfarsitul
semestrului al II-lea; 2 sesiuni de repetari examene/madriri de notd, una dupd sesiunea de
iarnd, Tnainte de Inceperea semestrului al II-lea si a doua in iulie, dupa perioada de practica.

La cererea studentilor, Biroul Senat a aprobat o sesiune deschisd, cu un
examen/lund/disciplind, organizarea unei evaludri extraordinare. Cererile vor fi avizate de
titularul disciplinei si aprobate de Decan.

Modul de sustinere a examenelor - probd scrisa, test grila, probd orald sau
combinatii ale acestora - se stabileste, pentru fiecare disciplind in parte, de catre Consiliul
Facultatii, la propunerea catedrelor, inainte de inceperea activitatii didactice respective.

Formele si metodele de evaluare si examinare a studentilor, centrate pe rezultatele
invatdrii au fost definite in Planurile de invitimant, precum si in Fisele disciplinelor. In
cadrul fiecarei discipline (curs), titularii acestora au stabilit modalitatile de evaluare-
examinare avand in vedere necesitatea realizdrii transparentei si a unei evaluari obiective a
studentilor, precum si adaptarea metodelor de examinare utilizate la metodele de predare-
invatare cunoscute, cat si la continutul disciplinei predate.

Examenele se desfisoara in fata unei comisii formate din titularul disciplinei
(cursului) si cadrul didactic care a condus seminariile/lucrarile practice la acea grupd sau, in
cazuri speciale, un alt cadru didactic desemnat de seful de catedra. Au dreptul sd se prezinte
la examene studentii care au efectuat toate obligatiile profesionale (cursuri, seminarii,
proiecte, lucrari practice, etc.) prevazute in planul de invatamant si in programele analitice ale
disciplinelor respective, aduse la cunostinta studentilor si afigate la afisierul facultatii.

Pentru studentii care pleacd la studii, cu aprobarea Rectorului, in universitati din
striinatate, 1i se recunoaste activitatea desfiasuratd si examenele sustinute, pe baza
documentelor de studii emise de institutile de Invdtdmant superior respective §i a
conventiilor semnate in acest sens.
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Studiile din invatamantul universitar se incheie printr-un examen de licenta care se
sustine in formele prevazute de regulamentul aprobat de Senat pentru finalizarea studiilor,
conform legii.

Tema lucrarii de licenta este in concordantd cu specializarea absolvita si se alege de
candidat, in baza unei liste orientative, elaboratd de discipline si aprobatd de Consiliul
Facultatii. Se admit si propuneri din partea studentilor, aprobate dupa aceeasi procedura.
Cererea candidatului privind tema aleasa se avizeaza de catre titularul disciplinei si se aproba
de catre decanul Facultatii.

Fiecare curs este astfel proiectat incat sa imbine predarea, Invatarea i examinarea.
Procedeele de examinare si evaluare a studentilor sunt centrate pe rezultatele invatarii si
anuntate studentilor din timp si in detaliu. Evaluarea stimuleaza studentii pentru invatarea
creativd, manifestatd prin elaborarea de lucrari independente bazate pe cunostintele insusite
riguros.

Managementul evaludrii

Sunt utilizate mai multe forme in functie de specificul disciplinelor:

* Evaluare punctuald prin examene -peste 52,83% din numarul total al formelor de
evaluare;

* Evaluare formativa prin teste in timpul semestrului sau la finalul acestuia;

* Evaluare formativa prin note de seminar/referate/eseurti,

* Evaluare prin colocvii.

3.3. Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral

Asigurarea calitatii cadrelor didactice este un obiectiv strategic al conducerii
Universitatii si Facultatii. Facultatea a stabilit un raport pe care il considerd optim pentru
obiectivele si nivelul propriu al calitatii academice intre numarul de cadre didactice titulare
cu norma de baza in universitate $i numarul total de studenti Tnmatriculati raportandu-se la
cerintele specifice ale facultatilor omologe din Uniunea Europeand, ca membra EAEVE.
Raportul actual, a scazut de la 1 cadru didactic/18,6 studenti in anii anteriori la 1 cadru
didactic/15,5 studenti, dar nici acum nu satisface cerintele EAEVE.

Facultatea asigura acoperirea disciplinelor cu cadre didactice, care sd detina
competente adecvate obiectivelor specifice programului de studiu. Toate cadrele didactice au
norma de baza in USV Iasi. Selectia pe criterii de competenta se aplica atat cadrelor didactice
titulare, cat si cadrelor didactice asociate. Conducerea Universitatii, prin Prorectorul
responsabil cu activitatea didactica si conducerea Facultatii, prin prodecanul responsabil cu
activitatea didacticd urmaresc realizarea unui raport optim intre numarul cadrelor didactice
titulare si numarul de studenti inmatriculati, armonizare realizatd prin stabilirea cifrei de
scolarizare, prin politica de ocupare a posturilor si respectiv prin strategia de pregatire a
personalului didactic.

La nivelul Facultdtii, evaluarea cadrelor didactice s-a realizat prin urmatoarele
procedee:

e Pentru posturile scoase la concurs (profesori, conferentiari, sefi de lucrari) exista grile
de punctaj care cuprind ansamblul activitatilor;
e S-arealizat evaluarea cadrelor didactice de catre studenti.
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Incepand cu anul universitar 2006/2007, evaluarea cadrelor didactice se realizeazi in
urmatoarele forme:

e cvaluarea de catre managementul facultatii;
e cvaluarea de catre studenti;

e evaluarea colegiala;

e autoevaluarea.

Evaluarea activitatii de cercetare este inclusa in fisele anuale de autoevaluare.

Pentru evaluarea de catre studenti a tuturor cadrelor didactice, exista un formular de
evaluare aprobat de Senat, care se aplicd optional dupa fiecare ciclu semestrial de instruire si
ale carui rezultate sunt confidentiale, fiind accesibil doar decanului, rectorului si persoanei
evaluate. De asemenea cadrul didactic se autoevalueaza si este evaluat anual de catre
Directorul de Departament.

Evaluarea anuala a personalului didactic este responsabilitatea directorilor de
departament, care subliniazd gradul de indeplinire a standardelor de performanta individuala
in Fisa de evaluare manageriald, elaboratd de universitate. Evaluarea realizata de seful de
catedra integreazd rezultatele din Fisa de autoevaluare. La aceste rezultate se adauga
rezultatele obtinute prin Fisa de evaluare colegiald, precum si rezultatele evaluarii de catre
studenti. Promovarea personalului didactic ia in considerare analiza tuturor acestor
documente de evaluare a performantei in predare si cercetare, precum si a altor servicii aduse
facultatii si universitatii, respectand reglementarile in vigoare privind evaluarea si conferirea
titlurilor didactice. Evaluarea cadrului didactic este luatd in calcul la promovari, acordarea de
distinctii, stimulente, stabilirea retributiei diferentiate.

Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii

Consecventa continuarii drumului sau catre excelenta, USV ,.lon Ionescu de la Brad”
lasi, prin asigurarea bazei materiale specifice, a documentarii in cadrul bibliotecilor si prin
intermediul tehnicii de calcul, acordd un sprijin substanfial studentilor in formarea de
specialitate.

3.4. Resurse de invatare si servicii studentesti

Resursele si serviciile oferite studentilor sunt suficiente, adecvate si relevante pentru
facilitarea invatarii si pentru asigurarea unei vieti studentesti de calitate.

Disponibilitatea resurselor de invitare

USV ,lon Ionescu de la Brad” din lasi asigurd studentilor, prin Biblioteca proprie
colectii cu caracter enciclopedic ce cuprind manuale, tratate, reviste, ziare, manuscrise, CD-
uri, casete video pentru fiecare program de studiu. Biblioteca USV Iasi este o biblioteca
universitard ce gestioneaza fond de carte si publicatii, pe suport de hartie si electronic, de
specialitate agricold si medicald veterinard. Resursele si serviciile sale se adreseaza gratuit
studentilor, masteranzilor, doctoranzilor, cercetatorilor si cadrelor didactice ale USMV Iasi
precum si unui public nespecific, contra cost.

Predarea se face in conformitate cu programul de studiu propus, in functie de
caracteristicile studentilor. Fiecare cadru didactic are o strategie de predare cu obiective clare
pe care le publicd impreund cu programa si bibliografia sub o forma accesibila. Cadrele
didactice folosesc Editura si tipografia existentd din USV lasi pentru publicarea si
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multiplicarea materialelor de studiu necesare studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si altor
specialisti in domeniu. De asemenea, au cursuri documentate la zi, unele din ele fiind
accesibile on-line, utilizind metode moderne de predare—invatare.

Pentru invatamantul clinic, facultatea dispune de cazuistica variata atdt in cadrul
serviciilor si clinicilor, cat si extramural — in centrele de practicd pentru studenti cu care sunt
deja incheiate acorduri bilaterale.

Servicii sociale pentru studenti

Studentii Facultatii de Medicind Veterinara beneficiaza de cazare intr-un camin, A4,
din campusul USV cu o capacitate de cazare de 400 locuri. De asemenea, acestia au la
dispozitie locuri In cdminul A5-Meritus, cu confort sporit, o cantind restaurant cu o suprafata
utila de 779 mp si o capacitate de 252 de persoane, norma sanitara.

Pentru desfasurarea activitatilor sportive existd 2 sali (suprafatd utila de 619 mp si o
suprafatd desfasuratd de 958 mp), 3 terenuri de competitie (2 de handbal + 1 de tenis) si 1
pista de atletism.

In campusul universitar functioneazi un cabinet medical la care sunt arondati toti
studentii din USV Iasi.

In cadrul USAMV lasi functioneaza Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOC), infiintat prin hotararea Senatului USV lasi sub coordonarea prorectorului cu
activitati sociale. La nivelul Facultatii a fost creatd o Comisie de orientare profesionald si
plasament, coordonatd de prodecanul facultatii, din care fac parte consilierii de an.

In perioada de cand fiinteazd, Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera a initiat un
dialog permanent cu studentii, au fost discutate cu acestia ghidul de studii, conditiile sociale
si de pregétire, drepturile si obigatiile ce le revin, in vederea debutului cu succes in ciclul I de
studii universitare.

Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd (CCOC) pune la dispozitia studentilor
din anii terminali interesati, chestionare pentru identificarea absolventului si a angajatorului,
cu optiunea si cerintele specifice.

3.5. Evaluarea EAEVE
Facultatea de Medicind Veterinard este membra a Asociatiei Europene a Facultatilor de
Medicind Veterinard (EAEVE), fiind evaluata de o comisie mixtda EAEVE+ FVE (Federatia
Veterinarilor din Europa) in noiembrie 2010. Conform regulamentului EAEVE o noua vizita
de evaluare trebuia planificatd in termen de 5 ani. Legislatia care guverneaza invatamantul
veterinar in tarile UE-Directiva 2005/36/EC din 7 septembrie 2005 privind
Recunoasterea Calificarilor Profesionale (publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene, 1L.255/22, pe 30 septembrie 2005 [http://europa.eu.int/eur-
lex/lex/LexUriServ/site/en/0j/20 05/1 255/]) actualizatd prin Directiva 2013/55/EC prezinta
cerintele minime obligatorii pentru toate Statele Membre. Directivele Europene prezinta
principiile de recunoastere a educatiei, examinarii si a altor masuri de evaluare a competentei
veterinarilor, pentru a asigura faptul ca acestia pot fi considerati profesionisti si pot asigura
servicii veterinare oriunde pe piata europeana.
EAEVE a decis sa redacteze o lista care sa clasifice toate institutiile de invatamant
medical veterinar in urmatoarele 3 categorii:
Institutii vizitate, care intrunesc cerintele Directivelor UE;
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Institutii vizitate care nu Intrunesc una sau mai multe dintre cerintele Directivelor sau ale
ACVT(II/F/5171/7/92) (deficiente de categoria I);

Institutii care nu au fost vizitate.

Dupa prima faza, facultatea poate fi evaluata cu:

a) Aprobare integrala a facultétii (nu au fost deficiente de categoria I).

b) Apobare conditionata (provizorie) a facultatii (deficiente de categoria I
prezente, insa pot fi corectate intr-o perioada prestabilita). Ulterior, aceste deficiente vor fi
reevaluate. Daca au fost rectificate, European Comitee of Veterinary Education (ECOVE) va
acorda aprobarea integrala; daca s-au facut progrese substantiale dar nu au fost corectate
integral, aprobarea conditionata poate fi reacordata de catre ECOVE pentru inca un interval
de timp, final de data aceasta. Decizia finala va fi luata dupa maxim 5 ani de la prima vizita

c) Respingere (Deficiente de categoria I care nu pot fi corectate intr-o perioada
rezonabila de 5 ani).

Obiective, cerinte si indicatori principali pentru etapa I

Facultatea a intocmit i a transmis comisiei de evaluare Raportul de autoevaluare,
intocmit conform cerintelor specifice, cu urmatoarele capitole:
Obiective
Organizarea
Finante
Curriculum
Predarea, calitatea si evaluarea
Instalatiile si echipamentele
Animale si material didactic de origine animala
Biblioteca si resursele de studiu/pentru invatare
Admitere
Corpul didactic universitar si personalul auxiliar
Educatia continua
Cercetarea

Comisia a apreciat favorabil eforturile cadrelor didactice pentru a asigura un
invatamant de calitate, facilititile pentru invatdmantul preclinic, utilizarea facilitatilor
moderne pentru predare-invatare, relatiile cu studentii si determinarea acestora pentru o buna
pregdtire. S-au constatat nsd unele deficiente majore: numarul redus de cazuri clinice
raportat la numarul de studenti, spitalizarea nu asigurd conditii de bunastare animalelor
conform standardelor europene, circulatia medicamentelor nu respecta standardele europene
de buna practicd iar personalul didactic si administrativ este redus numeric. Raportul final al
comisiei a fost trimis facultatii in aprilie 2011.

In perioada 2011-2021, s-au remediat deficientele majore legate de circuitul
medicamentelor prin infiintarea Farmaciei PRO MED VITA, respective de numarul cazurilor
in Clinica de Animale de Companie prin infiintarea Compartimentului de Urgente. Restul
deficientelor sunt in curs de remediere.
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4. CONCLUZII SI PLAN DE MASURI

Puncte tari:
Profesia de Medic veterinar este reglementatd European prin Directive specifice (36/ 2005 si
55/2013)
Program de studii unitar cu o curicula adaptata la cerintele UE ;
Baza materiala -cladiri, spatii in campus, laboratoare, clinici si spatii de spitalizare sursele de
documentare, facilitati pentru studenti aflate in proprietatea universitatii,
Atractivitatea crescutd a domeniului permite obtinerea de venituri suplimentare din taxe de
studii (in special la programul in limba englezd)
Program de studiu in limba engleza
Sistem bine organizat de formare continua, in colaborare cu forurile profesionale
Angajabilitate crescutd a absolventilor in profesie (peste 70%)
Organizarea eficientd a practicii, in conditiile retelei sanitar-veterinare, a laboratoarelor de
diagnostic, a clinicilor particulare si a fermelor de animale, a laboratorului de securitate
alimentara, prin cooperarea cu organisme de specialitate locale sau regionale, cu Autoritatea
Nationala Sanitar Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor ANSVSA.
Amplasamentul geografic al Universitatii;
Structura de personal didactic;
Recunoastere nationald si internationald a rezultatelor cercetarii (lucrari stiintifice);
Relatia cu mediul economic si socio-cultural din zond;
Programul de politici pentru calitate.
Colaborarile cu companii, organizatii din tara si din strdinatate;
Profil complex al cercetérilor, interdisciplinare si transdisciplinare
Informatizare, acces la internet;
Amfiteatre/Laboratoare moderne ;
Acces la biblioteci on-line;
Informare operativa asupra programelor nationale si internationale de cercetare, prin site si
intranet;
Numar mare de conventii internationale Erasmus si cresterea numarului de studenti strdini

Puncte slabe:

e Finantare insuficienta a cercetarii
e Grad mare de inertie a resursei umane
e Discrepante mari intre cadrele didactice in ceea ce priveste activitatea profesionala (gradul

de implicare, capacitatea de a face performantd)

e Grad redus de ocupare cu CD titulare
¢ Diminuarea calitatii studentilor

Oportunitati :
Recunoagterea nationald si europeana a profesiei;
Rolul medicului veterinar In conjunctura actuald de globalizare a economiei ;
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Afinitatea tinerilor pentru programul de studiu oferit;

Valorificarea potentialului de cercetare pe plan national si international;

Intensificarea relatiilor cu universitdti din Europa, cresterea nivelului mobilitatilor;

Cresterea nivelului dotarilor din surse proprii si prin finantarea de la MEN;

Noul corp de biblioteca care este de referintd pentru universitatile de profil din Romania;
Perspectiva colaborarii cu parcul stiintific si tehnologic Tehnopolis;

Posibilitatea de atragere a studentilor/doctoranzilor straini, prin autorizarea de programe de
studiu in limba engleza;

Cresterea numarului de mobilitati (incoming/outcoming) pentru studenti si doctoranzi in
urma aplicdrii prevederilor sistemului Bologna;

Noi surse de finantare a cercetarii/infrastructurii de cercetare: Programul privind
Competitivitatea §i Inovarea; Programele de coeziune economica si sociald; Programe ale
Bancii Mondiale; Programele de cercetare si expertiza, ale diferitelor ministere; Dezvoltarea
sectorului privat si a cerintelor de colaborare; Fonduri oferite de fundatii;

Existenta surselor de informare §i formare cu privire la aplicarea unor mésuri de asigurare a
calitatii in cercetare (conferinte, seminarii interne si internationale);

Constrangeri, amenintari :
Costurile ridicate ale pregatirii medicale veterinare
Stabilirea nefundamentata a prioritatilor de finantare la nivel national,
Reducerea interesului cadrelor didactice tinere si a potentialilor candidati pentru cariera
universitara, prin reorientarea spre domenii de activitate mai bine remunerate;
Cererea de fortd de munca din alte sectoare economice si salariile atractive;
Globalizarea cercetarii, intrarea in competitie cu universitati si alte centre de cercetare
Uzura morala rapida a echipamentelor i a tehnicii de cercetare;
Explozia informationala din domeniul cercetarii in contradictie cu resursele disponibile;
Deplasarea cercetatorilor inspre centrele de cercetare performante din SUA si Europa;
Statutul incert al cercetatorului.
Pe baza Strategiei Nationale de Cercetare - Dezvoltare, a structurii si realizarilor interne
privind activitatea de cercetare stiintifica, si pe baza analizei SWOT, se pot stabili strategii de
Cercetare - Dezvoltare pentru perioada 2020-2024.

2.4.1. Plan de actiune intocmit pe baza rezultatelor SWOT

Facultatea va trebui sa acorde prioritate rezolvarii urmatoarelor aspecte:

1. Acreditarea programului de studii in limba engleza (pregéatirea vizitei ARACIS)

2. Atragerea de TINERI asistenti universitari si promovarea colegilor din corpul didactic
actual.

3. Imbunititirea continui a competentelor practice ale studentilor: introducerea
logbook-ului pt. activitatile practice si actualizarea continutului disciplinelor de
studiu.

4. Focalizare pe continuarea rezolvarii deficientelor majore semnalate in urma vizitei de
evaluare EAEVE (amenajari spatii, dotdri cu echipamente).
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5. Monitorizarea permanentd a tuturor activitdtilor desfasurate in facultate, identificarea
prompta a problemelor si gdsirea de solutii adecvate.

DECAN, PRODECANI,
Prof. dr. Mihai MARES Conf. dr. Aurelian-Sorin PASCA

Sef lucr. dr. Dragos-Constantin ANITA
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PROIECTE DE CERCETARE 2021

Facultatea de Medicina Veterinara

Anexa 2

Suma reald destinata activitatilor de cercetare in 2021: 671.697 lei (fatd de 550.709 lei in 2020)

Restul sumei (17.534.839 lei) — infrastructurd si dotari.

35

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nr. Valoare Nr. Valoare Nr. Valoare Nr. Valoare Nr. Valoare Nr. Valoare Valoare
PARTENERIATE 1 48.827,00 2 40.933,00 89.760,00
PN III-PCCDI 2 357.766,00, 2 429.81447| 2 480.850,00) 2 79.217,50 1.347.647,97,
POSCCE/POC 1 1.000.326,36 1 479.959,10 1 1.728.491,46 1 8.557.780,94 1 17.208.293,70 28.974.851,56)
PN III RU ilitati 4 12.438,50 9 56.884,00 4 21.174,21 90.496,71
PN III/TE/PED/CI/BG/PD 2 240.450,00 240.450,00
ADER 1 36.448,86 36.448,86
POCU 1 406.686,97 1 128.621,03 535.308,00
AGENT ECONOMIC 1 8.371,80 2 38.800,00 2 53.450,02 2 42.846,30 3 69.858,60 5 94.238,54 307.565,26
INTERNATIONALE/AUF/DUBNA 3 76.813,34 3 117.502,73 2 13.022,50 2 11.344,57 1 9.725,84 228.408,98,
TRANSFRONTALIERE 2 210.251,14 210.251,14]
H2020/Life 1 27.248,55 1 255,43 1 37.814,14 65.318,12
PNDR 0,00}
Erasmus+ 1 68.012,84 2 136.116,67 3 80.534,13 1 -33.454,66 251.208,98,
FDI 3 496.000,00 1 300.000,00 1 458.800,00 1 414.942,16 1 360.000,00 2.029.742,16
TOTAL 238.473,84 1.706.000,59 1.424.446,84 3.179.947,54 9.652.052,73 18.206.536,20 34.407.457,74



