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1. INTRODUCERE

Facultatea de Horticultura din Iasi ocupa un rol important in Sistemul educational agricol.
Dezideratele facultatii, prin prisma domeniilor de care apargin programele de studii gestionate de
facultate, sunt comune pentru horticultura si ingineria mediului. Prin activitatea desfasurata,
Facultatea de Horticultura are misiune didactica side cercetare stiintifica.

Este prioritard adaptarea strategiei facultdtii privind educatia i promovarea acesteia la
cerinfele actuale si care sd asigure pastrarea identitatii si experientei academice, dar si flexibilitatea
programelor de studii in structura acestora. Misiunea de educatie (didacticd) are in vedere urmatoarele:

- formarea specialistilor cu pregitire superioara in domeniile horticol §i ingineria mediului;

- pregatirea continud a absolventilor prin masterat, doctorat sau alte studii postuniversitare;

- pregitirea pentru activitatea de cercetare, pedagogie si metodica, cu scopul formarii specialistilor
pentru activitatea de cercetare si pentru invatdmantul universitar si preuniversitar.

Cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovarea reprezinta domenii de a caror
dezvoltare depinde clasificarea programelor de studi, ierarhizarea lor si, in final, finantarea
acestora. De aceea, activitatile ce definesc cercetarea - dezvoltarea tehnologica— inovarea nu pot fi
tratate separat, optional sau facultativ, ci ca parti integrate in procesul instructiv — educativ, cu
implicatii majore asupra calitdtii activititii din universitate si din facultate.

Misiunea de cercetare din domeniul horticol trebuie sa aibd impact asupra dezvoltarii
economice nationale, cresterii calitdti vieti, conservarii biodiversitati si a calitati mediului natural si
antropizat, reabilitarea si reconstructia mediului natural, protectia mediului etc. Misiunea de cercetare
stiintifica are in vedere urmatoarele obiective:

- abordarea cercetarilor din domenii de varf sau de impact asupra dezvoltarii economiei nationale si
deschiderea de noi directii de cercetare;

- implicarea sporita a cadrelor didactice tinere si a doctoranzilor in activitatea de cercetare si stimularea
acestora de a participa la programe de cercetare interne si internationale;

- perfectionarea modalitatilor de diseminare, promovare si prezentare a rezultatelor cercetarii;

- stimularea cererii pentru cercetare, dezvoltare, inovare si largirea colaborarilor cu universitati similare
din tarile cu agricultura dezvoltata, dar si cu unitati de cercetare si productie horticold;

- participarea la proiecte si retele internationale de cercetare concomitent cu dezvoltarea unei
infrastructuri performante de cercetare si asigurarea unui management profesionist al facilitatilor de cercetare.

2. OBIECTIVELE FACULTATII DE HORTICULTURA DIN IASI

Planul operational pentru anul 2017 al Facultati de Horticultura din cadrul Universitati de
Stinte Agricole si Medicmda Vetermard din lasi este elaborate in acord cu Planul strategic al
facultdtii si cu Planul strategic de dezvoltare institutionali a USAMV lasi pentru perioada 2016-
2020, precum si cu planul managerial propus in candidatura pentru ocuparea functiei de decan.

Obiectivele prevazute in planul operational 2017 vizeaza asigurarea tuturor elementelor care
contribuic la buna desfisurare a activititi didactice si de cercetare din Facultatea de Horticultura.
Obiectivele generale asumate se referd la:

- asigurarea continua a calitatii procesului institutional,

- realizarea unui invatdimant de calitate, centrat pe student, in paralel cu evaluarea obiectivd a
rezultatelor invatarii si deprinderilor aplicative ale studentilor, care Sa contribuie la pregitirea
teoretica si practicd a studentilor, in contextul cerintelor actuale de pe piata muncii din Romania si
din UE;

- lansarea de noi contracte de cercetare, finantate de la buget sau din alte surse, punandu-se
un accent deosebit pe programele cu finanfare nternagionala;

- menfinerea unui parteneriat corect si constructiv cu studentii, in vederea rezolvarii eficiente
a problemelor educationale si sociale cu care acestia se confrunta;

- promovarea imagnii facultiti pe criterii de performanta si complementaritate, atat in
comunitatea academica si de cercetare nationald si internationald, catsi in mediul de afaceri.



NR

CR1;. OBIECTIVE ACTIVITATI RESPONSABILI | TERMEN
I. ACTIVITATEA DIDACTICA SI OFERTA EDUCATIONALA
1 Consolidarea misiunii . promovarea valorilor stiintifice si educationale care sa mentind Facultatea | Decan Permanent
educationale a de Horticultura din Tasi in fruntea clasamentelor de ierarhizare pentru toate | Consiliul
Faculttii de programele din componenta sa; facultatii
Horticultura in context | o dezvoltarea strategiei pentru calitate T domeniul invatiméntului in | Liga studentilor
institufional, national $i | acord cu standardele nationale si criterile academice de evaluare a
international universitatilor;
. promovarea unei politici de dezvoltare cantitativa si calitativa a
componentei corpului profesoral;
o dezvoltarea ofertei educationale prin infintareca de noi programe de
licentd si masterat, care sa raspunda cererii de pe piata muncii si relationarii mai
bune dintre specializarile de la licentd, masterat si doctorat;
. extinderea relatilor de cooperare cu facultdfi si mstitutii de profil din
tard si din strainatate.
2 Organizarea o actualizarea permanentd a pagnii de web a facultati, cu informatii | Decan Permanent
corespunzatoare a | privind oferta educationald si admiterea; Prodecan
activitatilor de | e realizarea materialelor promotionale ale facultitii (afise, brosuri, pliante | activitate
promovare a ofertei | de promovare etc.); didactica
educationale pentru | o promovarea Facultatii de Horticulturda in mass-media; Responsabili
toate ciclurile de studiu | o participarea facultitii la '"Targurlle educationale" organizate in lagi sau | Programe studii
(licenta, masterat, | iy alte centre;
doctorat) . dezvoltarea parteneriatelor cu institutile de invatdimant preuniversitar,

prin vizite organizate in spatile de invagamant, actiuni comune studenti-elevi
etc., in scopul atragerii absolventilor de liceu la programele de studiu
organizate de facultate;

. colaborarea cu societdtle de profil agronomic si horticol, precum si cu
agentile din subordinea Ministerului Agriculturii §i Dezvoltdrii Rurale in
vederea promovarii ofertei educationale.

. atragerea membrilor ,Ligi studentilor” in activititie de promovare a
programelor de studii ale facultitii, in mediul preuniversitar;

. Cooptarea studentilor / masteranzilor/ doctoranzilor in promovarea
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imaginii si a ofertei educatilonale a facultatii;
. Organizarea evenimentului ,.Student pentru o zi”, pentru elevii claselor
XI-XII in vederea promovarii ofertei educationale a facultatii.

Asigurarea
eficiente a
programelor
din facultate

functionarii
tuturor
de studiu

o organizarea admiterii 2017 pentru programele de studiu acreditate de
licentd (Horticulturd, Peisagistica, Ingineria mediului) si masterat (Protectia
plantelor, Tehnologia si controlul calitatii bauturilor, Producerea semintelor si
a materialului saditor horticol, Horticultura ecologica, Amenajari peisagistice
urbane si teritoriale), in vederea ocuparii locurilor bugetate si cu taxa.

o organizarea corespunzitoare a activitafilor de consiliere a studentilor;

o cresterea calitatii programelor de studiu in conformitate cu standardele
generale si specifice prevazute in metodologiile de acreditare;

o reorganizarea planurilor de invatdmant, in asa fel incit acestea sa
raspundd mai bine cerintelor actuale de pe piata muncii, sd fie mai flexibile, sa
se coreleze cu cele ale universitatilor de prestigii dn UE, iar studentul sa aiba
variante optionale, corelate cu nomenclatorul de meseris;

o consultarea reprezentantilor angajatorilor pentru a adapta structura
planurilor de invatamant si contnutul disciplinelor la nevoile societatii.

Decan
Consiliul
facultatii
Responsabili
programe studii

Permanent

Imbunatatirea  activitatii
la forma de invatamant
la distanta

o sustinerea programului de studii licentd ID la specializarea Horticultura
care sd permitd pregatirea de specialitate a celor care lucreaza deja in domeniu say
vor sa-si dezvolte afaceri cu profil horticol;

o accesarea platformei de e-learning tip Moodle din cadrul USAMYV lasi;

o consiierea  studentilor  privind  activitagile  profesionale  specificg
invatamantului ID;

o largirea accesibilitatii studentilor ID la bibliotecile disciplinelor.

Decan
Prodecani
Responsabil 1D

Permanent

Organizarea estabilirea metodologiei specifice de sustinere a examenelor de licentd/disertatig Decan lanuarie 2017
examenelor de | pentru programele de studiu de la Facultatea de Horticultura; Prodecan
finalizare a studiilor eafisarca, conform calendarului previzut prin metodologie, a tematicii | activitate
bibliografiei stabilite la fiecare specializare. didactica
Dezvoltarea Scolii | sustinerea  diversificarii  specializirilor la studile de doctorat, prif Decan Permanent
Doctorale de jpromovarea si abilitarea cadrelor didactice cu performante stiintifice si academice | Prodecan
Agriculturd, o atragerea absolventilor merituosi la studii doctorale, prin includereq activitate
Horticultura $i lacestora in echipe de cercetare performante. didactica
Zootehnie o crearea si modernizarea de laboratoare pentru Scoala doctorala.
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Auditarea  mternd  a |e stabilirea unor repere calitative si cantitative, prin comparatic cu alte | Directori Permanent
activitafilor didactice de |facultiti si specializiri similare din tard si striinatate; departamente
la fiecare program de e actualizarea si armonizarea continutului disciplinelor, in conformitate cu | Comisia de
studiu abilititile si competentele pe care studentul trebuie si le dobandeasca in cadrul | asigurare a
unei discipline; calité_;i_i
o modernizarea metodelor de predare si evaluare care sd faciliteze accesul Comisia
la informatie i pregatirea continui, echilibratd a studentilor; consultativa
. imbunatatirea relatiei cadru didactic — studenti si  promovarea T_'tu!ar_"
invatimantului centrat pe student; disciplinelor
° promovarea corectitudinii si exigentei la examene;
J instituirea masurilor severe de eliminare a fraudei la examene, prin
respectarea regulamentelor USAMV lasi si a legislatiei in vigoare;
o evidenta clard, pe fiecare disciplind, a laboratoarelor de recuperat si a
termenelor/etapelor de predare a proiectelor;
eanaliza situatilor de repetentie, in special la anii I si II, si a starii de deznteres
la activitatile didactice si examene;
ercvizuirca continutului materialelor didactice prin actualizarea informatiilor
stiintifice si a metodelor de predare;
eanaliza in departamente a materialelor didactice propuse pentru publicare;
o stimularea creativitatii studentilor si elaborarea de lucrari independente,
rin metode specifice de evaluare a activitdtii studentilor (proiecte, referate).
Normarea activititilor ~ |eoptimizarea formatiunilor de Iucru in vederea cresterii calitati procesului | Decan septembrie
didactice in statele de instructiv - educativ; Prodecan 2017
functiuni in e identificarea posibilitdfilor de normare a serilor comune la nivelul anior de activitate
conformitate cu studiu (in special ani 1 si II), cu scopul utilizirii rationale a resurselor | didactica
standardele ARACIS, financiare. Directori
normele interne ale departamente
USAMV Iasi si
resursele financiare
Crearea unor conditii . dezvoltarea bazei materiale din ferma didactica ,,V. Adamachi”; Decani permanent
corespunzitoare de . incheierea de conventii de practicd cu unititi de productie si cercetare; Prodecani
efectuare a practicii o intierea de controale privind modalitatle de efectuare a practici Comisia auditare

studentilor in unitatile desemnate;

instruire practica




° organizarea practicii de documentare a studentilor din anii III la unitati de
profil din tara.

. Invitarea unor specialisiti de pe piata muncii pentru sustinerea unof
prelegeri pentru programele de masterat.
10 Sustinerea tutoriatului . asigurarea permanentd a orelor de consultatii la discipline; Directori depart. | permanent
si realizarea unei relafii | o stimularea  participarii studentilor la concursuri si la alte activititi | Responsabil 1D
de parteneriat intre educationale; RBSpOﬂS&b“i
student si cadrul . imbunititirea relatiei cadru didactic — studenti si promovarea | Programe studi
didactic nvataméantului centrat pe student. Comisia de
consiliere
Titulari discipline
11 Evaluarea procesului | o organizarea semestrialdi a evaludrii cadrelor didactice (evaluarea de catre |Decan lulie 2017
didactic si a | studenti; evaluarea colegiald; evaluarea manageriald, autoevaluarea); Prodecan activ,
personalului didactic . analiza rezultatelor evaludri si  reglementarea eventualelor situatii |didactica
Specia|e Directori depart.
Comisia auditare
activit. prof.
Comisia evaluare
perform. cadre did.
Il. ACTVITATEA DE CERCETARE
1 Sustinerea  rezultatelor | o stabilirea domeniilor de excelentd in cercetare pe care le poate sustine | Biroul facultdtii Permanent
stintifice  cu  punctaj | Facultatea de Horticultura; Comisia cercetare
ridicat care sa duci la o | e publicarea n reviste cotate ISL $tlll'ltlflCé.
mai bund ierarhizare al e obtinerea brevetelor de nventii
programelor de  studii | 4 participarea la congrese si conferinte internationale, cu indexare ISI
din Cadrul Facultétn de Proceeding;
Horticultura . cresterea  competitivititi  in  accesarea  fondurilor  nationale,
mternationale, europene de finantare a cercetari, inovari §i  dezvoltari
tehnologice;
. formarea echipelor de cercetatori capabile sa elaboreze si sd depund

proiecte valoroase, eligibile;

o identificarea posibilitdtilor de finanfare a unor proiecte de catre firme
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private din tard sau din straindtate.

Dezvoltarea o atragere de fonduri prin depunere de proiecte ce au ca prioritate | Biroul facultdtii Permanent
infrastructurii ~ existente | crearea/dezvoltarea de infrastructurd de CD; Comisia cercetare
si crearea de ol e organizarea laboratoarelor de cercetare pe principiul | stiintifica
infrastructuri de CD interdisciplinarititii, in special pe domenii specifice horticulturii si ingineriei
mediului: viticulturda — oOenologie, tehnologia produselor horticole, pomicultura,
legumicultura, plante ornamentale, ecologie — protectia mediulii — dezvoltarea
durabild, la care vor colabora si celelalte disciplne din cadrul facultati si
universitatii;
. sustinerea proiectelor care sa permitd angajarea pe duratd determinatd
sau nedetermmatd a cercetdtorilor care sd valorifice superior baza materiald
existentd si de perspectiva.
Dezvoltarea ~ Centrului | o adaptarea strategiei de cercetare la noile cerinte, in contextul politicilor | Decan decembrie
de Cercetdri Horticole agricole comunitare PAC 2014-2020; Comisia cercetare | 2016
. promovarea competentelor stiintifice i plan regional, national si | stinfifica
international. Titulari discipline
Sprijinirea cadrelor | o asigurarea transparentei proiectelor si oportunititilor de cercetare, prin | Prodecan Permanent
didactice in  vederea | actualizarea si diseminarea eficientd a informatilor cu privire la call-urile de | activitate
depunerii granturilor de | proiecte, publicatii, parteneriate, conferinte etc.; cercetare
cercetare o alcatuirea de colective de cercetare interdisciplinare cu o componentd de
minimum 5 cadre didactice.
Sustinerea publicatici | menginerea revistei n bazele de date CABI si Index Copernicus; Prodecan Permanent
stiinfifice a Facultdtii de | o indexarea in alte baze internationale de date cu impact (Scopus etc.); activitate
Horticultura (Lucrari | o cresterea calititii stintifice a publicatiei (evaluarea riguroasi a lucririlor | Cercetare
stiinfifice. USAMYV lasi, | pentru publicare, atragerea participarii cercetitorilor de top, cu recunoastere | COmisia cercetare
seria Horticultura) interni si internationald) stiintifica
Organizarea . organizarea simpozionului stiinfific anual al Facultdti de Horticulturd | Prodecan Permanent
manifestarilor  stiintifice | i cadrul Congresului Stiintific International al USAMYV Iasi (octombrie 2017); | activitate
traditionale ~ organizate | o organizarea  simpozionului  stintific  pentru  studenti  masteranzi, | Cercetare
de facultate si| doctoranzi (aprilie 2017); Comisia cercetare
promovarea  de  noi| e organizarea de workshop-uri pe teme de specialitate: stinfifica
manifestdri cu  caracter | o Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventi / angajator

local, national si

/ mediu de afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar
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mternational

Sustinerii  activitatii de | e dezvoltarea activitatii din cercurile stiintifice studentesti; Prodecan Permanent
cercetare a tinerilor . sprijinirea  tinerilor  cercetitori pentru  participarea la  seminarii | activitate

internationale, workshop-uri, cursuri de specializare; cercetare Comisia

o valorificarea superioard a activititi de cercetare desfisurati in cadrul | Cercetare

scolilor doctorale, de conducatori de doctorat si doctoranz; stintifica

. asigurarea unei colabordri mai strinse intre cercetitorii experimentati si cei | |RUlarii

tineri, pentru elaborarea si publicarea de lucrari stiintifice; disciplinelor

. elaborarea temelor de cercetare pentru lucrarile de diploma si disertatie,

respectiv a temelor de doctorat, in colaborare cu firme si institutii de specialitate.
Cresterea vizibilitatii, a | e participiri la manifestiri stiintifice semnificative, din tard si din striiindtate; | Decan Permanent
gradului de promovare | e sprijinirea logistica si financiarda a manifestarilor stintifice ale facultati sau Prodecan
a rezultatelor cercetdrii| a celor organizate sub egida facultiti, in vederea cresterii impactului si a | activitate
stiingifice vizibilitatii nationale si internationale; cercetare

o stimularea participarii cadrelor didactice si la alte manifestari stiintifice | Comisia cercetare

nationale si internationale, cu scopul reducerii ,dependentei’ doar de stingifica

simpozioanele proprii (ale facultatii si universitatii);

o stimularea vizibilitatii bazate pe output a activitati de cercetare din

facultate (articole, brevete, tehnologii, soiuri etc.);

. incheierea de parteneriate cu autoritatle locale si regionale pentru

dezvoltarea de proiecte comune in folosul comunitatii;

o elaborarea de materiale publicitare (publicatii, pliante)

. promovarea cercetarii pe pagina web a Facultdti de Horticultura

I1I. RESURSA UMANA

Cresterea gradului de | o analiza pertinentd a situatiei existente in privinta resursei umane din | Decan octombrie
ocupare a  posturilor | facultate, panid la nivel de departamente, si stabilirea priorititilor in privinta | Prodecan activit. | 2017
didactice si nedidactice | compartimentelor si disciplinelor deficitare (cadre didactice, personal didactic si | didactica

nedidactic); Directori

° optimizarea angajarilor in raport cu numdrul de studenti, cu eficienta departamente

facultdti, cu managementul calititi (conform normelor ARACIS), numarul
corespunzitor de cadre didactice find conditie de bazi pentru acreditarea
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programelor de studii;

o acordarea prioritatii de angajare a cadrelor didactice la specializirile noi
(Ingineria  mediului), unde nevoia de formare a colectivelor pe discipline de
specialitate este mult mai mare decat la celelalte specializiri;

Dezvoltarea o elaborarea unei strategii pentru gestionarea carierei, in special pentru | Prodecan activit. permanent
profesionald a cadrelor | cadrele didactice tinere; didactica
didactice ale facultatii . sustinerea  participarii cadrelor didactice la diferite programe de | Directori
pregitire si perfectionare, in tard si In strainatate; departamente
o participarea cadrelor didactice la programe de pregitire si perfectionare, | Responsabil
in tard in domeniul ID. departament ID
Stimularea activitatii . acordarea gradatiilor de merit Consiliul permanent
profesionale . scoaterea la concurs a posturilor didactice pentru promovare; facultatii
performante o sustinerea financiard a publicarii rezultatelor valoroase ale cercetarii si a
deplasarilor la manifestari stintifice mnternationale.
Sustinerea activitatii e monitorizarea modului de desfasurare a examenelor Consiliul permanent
comisiei de etica e asigurarea relatilor corecte cadru didactic-student facultatii
e asigurarea eticii activitafii de cercetare si publicare; Comisia df_? etica
e sustinerea comunicirii bidirectionale pentru studentii de la ID Responsabil 1D
IV. COOPERAREA INTERNATIONALA
Intensificarea e identificarea domeniilor de excelentd si a posibilititilor de cooperare in | Decan permanent
cooperdrii cu domenii interdisciplinare; Prodecan activit.
universitati si din e actualizarea contractelor de cooperare internationala; didactica
straindtate e semnarea de noi acorduri de cooperare internationala Comisia rel.
internationale.
Dezvoltarea cooperarii | o lansarea Proiectelor Transfrontaliere in parteneriat cu universitati si institute | Decan permanent
in cercetarea stiintifica de cercetare din Republica Moldova; Prodecan activit.
. dezvoltarea unor proiecte de cercetare cu institutii partenere din striinitate; | de cercetare
o extinderea doctoratelor in cotutela cu parteneri din UE. Comisia rel.
internationale
Sustinerea mobilitatilor | e sustinerea mobilititilor ERASMUS; Decan permanent
externe . organizarea vizitelor de studiu in universitati, firme, companii de profil; Prodecan
J participarea ca membri activi in comisii nationale si internationale, in | activitatea
didactica

cadrul unor congrese, conferinte sau organizati profesionale (ex: OIV, ISHS,
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ESNA etc.), promovand astfel si imaginea facultati

Comisia relatii

o participarea activd la competitii nationale si internationale, trguri, expozitii | internationale
etc.
V. STUDENTI
Asigurarea unui proces o facilitarea accesului la toate miloacele de instruire, la piata muncii si la | Decan permanent
de nvatare continua, mobilititi nationale sau internationale, pentru dobandirea experientei si | Prodecani
care sa permitd o competentelor complete si relevante in domeniul de expertiza; Consiliul
evolutie sustinuta si e antrenarea studentilor, in special a masteranzior si doctoranzilor, in | facultagii
etapizatd in carierd activititi de cercetare si inovare;
e cresterea importantei practicii de specialitate;
e mentinerea activd a cercurilor studentesti (pe discipline sau grupuri de
discipline);
e incurajarea si sustinerea mobilitatilor nationale si internationale a studentilor in
baza acordurilor de cooperare intre universitati.
e Organizarea de excursii de studii la agentii economici
Sustinerea activitatilor e promovarea cercurilor stintifice; Consiliul permanent
studentesti e asigurarea continuitdtii revistei studentilor de la Facultatea Horticultura — | facultatii
(profesionale, stintifice | , HORT'IS; Indrumétorii de an
si culturale) e organizarea simpozionului stiintific studentesc din USAMYV Ilasi; Liga studentilor
e organizarea activitdtilor din cadrul festivalului studentesc FESTUDIS;
e participarea studentilor la AGRONOMIADA 2017;
e organizarea Serilor HORTICULTURALE;
e incurajarea activitdtilor de voluntariat si a colaborari cu studenti sau
organizatii studentesti de la alte universitai;
e Dezvoltarea unui sistem complex de stimulare a performantelor si
implicarea studentilor in diferite domenii: cercetare, voluntariat, activitdti cultural
artistice, educative non-formale sportive etc.
Mentinerea unui mediu | o extinderea activitatii de informare si consiliere a studentilor; Consiliul permanent
academic bazat pe un J imbunititirea comunicarii dintre cadrele didactice, secretariatul facultatii si | facultatii
parteneriat responsabil studenti; Comisia
cu studentii . intilnirea periodici a indrumdtorior de an si conducerii facultati cu | consiliere in
studentii din fiecare an de studiu, in vederea unor discutii privind problemele c(::arier_e“l_
omisia

specifice studentilor;
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° sprijinirea logistica a activitatilor organizate de asociatille studentesti;

o acordarea transparenta a burselor;

. Sustinerea materiald (inclusiv prin atragerea de sponsoriziri) a studentilor
cu rezultate bune la invatatura, dar cu posibilitdti modeste de intretinere;

° acordarea burselor private: ,bursa Decanului”, ,bursa Prof dr. Gica
Gradinariu”

consultativa
Indrumatori de an
Liga studentilor

VI. BAZA MATERIALA

Modernizarea si dotarea e organizarea si dotarea laboratoarelor didactice de Fizica si Biofizica; Decan septembrie
laboratoarelor e dotarea laboratorului didactic pentru specializarea Ingineria mediului; Prodecani 2017
e dezvoltarea platformei electronice pentru Invatiméantul la distanta. Titulari discipline
Adm. platforma
e-learning
Organizarea si dotarea e asigurarea necesarului de materiale, obiecte de inventar si utilaje | Decan octombrie
campurilor si colectiilor | specifice pentru intretinerea campurilor didactice; Prodecani 2017
didactice e definitivarea lucrdrilor de amenajare a laboratorului de cercetare de la | Titularii
sera floricola; disciplinelor
e sprijinirea activitdti din campurile didactice si de cercetare, stoparea
actiunilor care afecteazd activitatea din campuri, sustinerea materiald pentru
dezvoltarea si dotarea acestora (replantari, asigurarea cu fortd de munca etc.);
e organizarea peisagisticd si stin{ificd a parcului dendrologic.
Modernizarea fermei e completarea plantatiilor pomicole si viticole; Consiliul octombrie
didactice ,,V. e infintarea de plantati noi pe suprafetele libere, conform proiectelor | facultatii 2017
Adamachi” intocmite;; Sef ferma “V.
Adamachi”

e amenajarea unui spatu cu rol didactic pentru disciplinele viticole,
pomicole si legumicole

Titulari discipline

PRODECAN CU ACTIVITATEA DIDACTICTICA,
Prof. univ. Dr. Liliana ROTARU

DECAN,
Prof. univ. Dr. Lucia DRAGHIA
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PRODECAN CU ACTIVITATEA STIINTIFICA,
Conf. univ. Dr. Elena Liliana CHELARIU




