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Nr. înregistrare........./..............2022
REFERAT DE APRECIERE

încheiat astăzi ............................ cu ocazia desfășurării concursului de ocuparea postului didactic de profesor universitar, poziția .............. din statul de funcții al Departamentului ........................................., Facultatea de ........................................


Subsemnatul (a), ....................................................................., numit (ă) în comisia de concurs pentru ocuparea postului didactic aprobată prin Hotărârea nr. ............ din ....................... a Senatului Universității pentru Științele Vieţii ”Ion Ionescu de la Brad” din Iași și Decizia nr. .................... din ......................... a Rectorului Universității pentru Științele Vieţii ”Ion Ionescu de la Brad” din Iași, am constatat următoarele:

· Concursul de ocuparea postului didactic de profesor universitar, poziția ............ din statul de funcții al Departamentului ................................................. Facultatea de....................................................., Universitatea pentru Științele Vieţii ”Ion Ionescu de la Brad” din Iași, a fost/nu a fost organizat în conformitate cu reglementările Legii 1/2011, ale HG 902 din 22 noiembrie 2018 și ale Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursurilor de ocuparea posturilor didactice aprobată de Senat, Universitatea pentru Științele Vieţii ”Ion Ionescu de la Brad” din Iași, disponibilă on-line pe site-ul universității.
· Perioada de înscriere la examen a fost 07.12.2022 – 25.01.2022, timp în care a fost înregistrat ............. dosarul de participare, depus  de ................................................................................... , care conform avizului compartimentului juridic al Universității pentru Științele Vieţii ”Ion Ionescu de la Brad” din Iași, îndeplineşte condițiile legale pentru înscrierea la acest examen.

· Evaluarea candidaților s-a realizat pe baza următoarelor criterii şi standarde:


I. Numele și prenumele candidatului: …………………………………………………………


A. Îndeplinirea standardelor minimale ale Comisiei de Ingineria resurselor vegetale şi animale a a CNATDCU şi a criteriilor specifice USV Iaşi, necesare pentru conferirea titlului de şi profesor în învăţământul superior
	Standarde şi criterii conform legislației în vigoare și metodologiei proprii, aprobată de Senat
	Standarde şi criterii minime
	Îndeplinire standarde şi criterii

	Doctor în domeniul postului sau în domenii conexe
	Da
	

	Să aibă pregătirea psihopedagogică, conform legislaţiei în vigoare
	Da
	

	Medii minime (la prima ocupare prin concurs a unui post didactic titular în USV din Iaşi)
	  a. media anilor de studii (licenţă+ masterat): minim 8,00
	

	
	  b. media examenelor de finalizare studii (diplomă/ licenţă+Masterat): minim 8,50
	

	A.1 Activitatea didactică şi profesională
	
	

	1.1. Cărţi şi capitole în cărţi de specialitate, din care: 
   - manuale universitare publicate, în domeniul postului, ca singur sau prim autor cu contribuţie de peste 50% 
	3, din care la 2 prim autor cu contribuţie de peste 50%.
    Cel puțin o carte publicată după ultima promovare după ultima promovare/ultimii 5 ani
	

	
	3, din care la 2 prim autor cu contribuţie de peste 50%.
    Cel puțin o carte publicată după ultima promovare după ultima promovare/ultimii 5 ani
	

	Punctaj pentru activitatea didactică şi profesională (A.1)
	100 
	

	A.2 Activitatea de cercetare
	
	

	2. 1. Articole în extenso în reviste cotate ISI Thomson Reuters,  volume indexate ISI proceedings și brevete de invenții indexate Web of Science - Derwent, din care:
	8
	

	2.2. Articole publicate în reviste ISI cu factor de impact
	din care: 3 articole să fie cotate ISI. La 4 lucrări ISI să fie singur/prim autor/autor corespondent/ coordonator
	

	2.2.1. Articole publicate dupa ultima promovare/ultimii 5 ani
	min 3 articole ISI
	

	2.3. Articole în reviste și volumele unor manifestări stiinţifice indexate în alte baze de date internaţionale
	30, din tematica disciplinelor postului, din care min. 25 ca singur/prim autor
	

	2.4 Granturi/proiecte câștigate prin competiţie inclusiv proiecte de cercetare/consultanţă (valoare de minim 10 000 Euro echivalent), în domeniul postului, în calitate de director/responsabil
	Director/responsabil – minim 2, din care 1 proiect de cercetare
	

	2.5. Membru în colectivul de cercetare la granturi/ proiecte câştigate prin competiţie 
	4
	

	Punctaj pentru activitatea de cercetare (A.2)
	260
	

	A.3. Recunoaștere și impactul activității
	
	

	Membru în societăţi/asociaţii ştiinţifice sau profesionale
	3
	

	Punctaj pentru recunoaștere și impactul activității (A.3)
	60
	

	Total punctaj (A.1+A.2+A.3)
	420
	

	Sunt/Nu sunt îndeplinite criteriile minime.


B. Evaluarea probelor de examen
B.1. Analiza şi evaluarea dosarului de înscriere

	Nume și prenume candidat
	Punctajul din:
	Nota pentru
	Nota privind evaluarea dosarului (3+4):2
	Observaţii

	
	Anexa nr.14 la OMEN nr.6129/2016
	Fişa de autoevaluare
	Anexa nr.14 la OMEN nr.6129/2016
	Fişa de autoevaluare


	
	

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



B.2. Susţinerea prelegerii
	Nume și prenume candidat
	Nota pentru susţinerea prelegerii
	Observaţii

	
	
	

	
	
	

	
	
	



B.3. Prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare şi a planului de dezvoltare a carierei universitare
	Nume și prenume candidat
	Nota pentru dezvoltarea carierei
	Observaţii

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Nume și prenume candidat
	Ponderarea rezultatelor la probele de examen
	Total punctaj* 

B.1x0,5+B.2x0.4+B.3x0,1
	Observaţii**

	
	B.1x0,5
	B.2x0,4
	B.3x0,1
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



C. Rezultate finale
* Punctajul total minim de promovare a examenului este 8,00, iar nota minimă pentru fiecare probă este 7,00

** Admis/respins


Faţă de cele de mai sus, propun ca postul de profesor universitar, poz. ........... din statul de funcții al Departamentului ............................................, să fie ocupat de candidatul(a) ..............................................., care îndeplinește criteriile prevăzute de legislația în vigoare. 


Aprecieri asupra întregii activităţi realizată de candidatul(a) propus(ă) pentru concursul de ocuparea postului didactic ....................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................Data
Gradul didactic/ştiinţific, numele şi prenumele

                                                                                                 (semnătura)
3

