Ministerul Educatiei

UNIVERSITATEA pentru STHNTELE VIETI
,ION IONESCU de la BRAD” din IASI
“lasi University of Life Sciences”

USV 1842

ANUNT

Universitatea pentru Stiintele Vietii ”Ton Ionescu de la Brad” din Iasi organizeaza concurs pentru
ocuparea 1 (un) post vacant, pe perioadi nedeterminata (cf. HG 1336/2022): de muncitor calificat IV
_in cadrul Serviciului Social Campus-Cantind.

1. Documentele solicitate:
a) formular de Inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;

i) curriculum vitae, model comun european.

Actele previzute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitéfii copiilor
cu acestea.

Dosarele de concurs se vor depune pana la data de 26.01.2023, ora 16%, la sediul institutiei — Serviciul
Resurse Umane.

2. Conditii generale si specifice de participare la concurs :

a) Conditii generale :

a) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

b) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

¢) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

e) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei In care a intervenit
reabilitarea;

f) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;
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g) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h.

b) Conditii specifice:
- scoald profesionald in domeniu/certificat de calificare in domeniu;
- vechime in muncd — minimum 8 ani.
. Etapele desfasurarii concursului:
a) Selectia dosarelor:
- comunicarea rezultatelor: Luni, 30.01.2023, pAni la ora 16°;
- depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor: Marti, 31.01.2023, pana la ora 12%;
- afisarea rezultatelor in urma rezolvirii contestatiilor: Marti, 31.01.2023, pan la ora 16" ;

b) Proba practica:
locul desfasurarii concursului: la sediul USV Iasi, Serviciul Social Campus Cantina;
- data si ora desfisurarii: Vineri, 03.02.2023, ora 9%;
- comunicarea rezultatelor la proba practica: Vineri, 03.02.2023, pani la ora 16%
- depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor la proba practica: Luni, 06.02.2023, pana la ora
1200
- afisarea rezultatelor in urma rezolvirii contestatiilor: Luni, 06.02.2023, pani la ora 16";

b) Interviul:

locul desfagurarii interviului la sediul la sediul USV Iasi, Serviciul Social Campus Cantin;
data si ora desfasurarii: Marti, 07.02.2023, ora 9°;
- comunicarea rezultatelor la interviu: Marti, 07.02.2023, pana la ora 16%,;
- depunerea contestatiilor in urma afisarii rezultatelor la interviu: Miercuri, 08.02.2023, pana la ora
1200;
- afisarea rezultatelor in urma rezolvirii contestatiilor: Miercuri, 08.02.2023, pani la ora 16°;

Afisarea rezultatelor finale: Joi, 09.02.2023, pind la ora 16"

4. Bibliografie:
- Legea nr. 319/14.07.2006 a securitdtii si sdndtatii in muncd;

- Regulamentul intern al U.S.V. lasi.
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