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METODOLOGIE
privind organizarea si desfisurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare

L Dispozitii generale

Art. 1. Prezenta metodologie a fost elaborat in conformitate cu prevederile art. 166 si art. 300 din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare, a Ordinului MENCS nr.
6129 din 20 decembrie 2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare s1 obligatorii pentru
conferirea ftitlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare —
dezvoltare, a calititii de conducitor de doctorat sl a atestatului de abilitare, a OMEC nr. 4621/2020
pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului National de Atestare a
Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, OMEC nr. 5229/17.08.2020 pentru aprobarea
metodologiilor referitoare la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la
solutionarea sesizirilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etici profesionali,
inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat, Metodologiei privind ocuparea
posturilor didactice si de cercetare aprobata de Senatul USAMV Iasi, precum si a Cartei USAMV din
lasi.

Art. 2. Abilitarea reprezinti certificarea calitatii unui cadru didactic universitar sau a unui cercetitor
stiintific de a conduce lucriri de doctorat.

Art. 3. Teza de abilitare releva capacititile si performantele didactice i de cercetare. Teza prezinta,
in mod documentat, realizarile profesionale obtinute ulterior conferirii titlului de doctor in stiin{d, care
probeaza originalitatea si relevanta contributiilor academice, stiintifice si profesionale sl care anticipeazi
0 dezvoltare independenta a viitoarei cariere de cercetare si/sau universitare.

Art. 4. Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al ministrului educatiei, la propunerea Consiliului
National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU), dupa
sustinerea tezei de abilitare.

Art. 5. Sustinerea in sesiune publici a tezei de abilitare, in vederea obtinerii atestatului de abilitare,
se realizeazd numai in cadrul unei Institufii Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD),
acreditatd in domeniul solicitat de candidat.

Art. 6. Cadrele didactice de la USAMYV din lasi 1si pot sustine teza de abilitare in propria institutie
sau o altd JOSUD, care detine acreditare la domeniul de doctorat solicitat.

Art. 7. Pentru a se inscrie in procesul de acordare a atestatului de abilitare la USAMV din Iasi,
candidatul trebuie sa indeplineascd standardele minimale identice cu standardele de acordare a titlului
de profesor universitar, respectiv de CS I, stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului
educatiei si cercetdrii stiintifice.

Art. 8. (1) Intregul proces de obtinere a atestatului de abilitare se desfdgoara cu respectarea normelor
de eticd i deontologie universitar3 att in ceea ce priveste candidatul, cat si evaluarea candidatului.

(2) Procesul de obtinere a atestatului de abilitare este sustinut de un sistem informatic, denumit in
continuare platforma, asigurat de ministerul de resort. X

(3) Ministerul Educatiei si Cercetarii, prin Unitatea Executiva pentru Finantarea Invitimantului
Superior si a Cercetarii, Dezvoltérii i Inovirii, realizeazi dezvoltarea platformelor care asigurd
schimbul de informatii in format electronic in cadrul procesului de obtinere a atestatului de abilitare in
termen de maximum 6 luni de la intrarea in vigoare a ordinului 5229/17.08.2020. Dezvoltarea platformei
necesare procesului de solutionare a sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau
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de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat, se
realizeazd in maximum 8 luni de la intrarea in vigoare a ordinului 5229/17.08.2020.

(4) Pana la punerea in functiune a platformei previzute mai sus, toate operatiunile pentru obtinerea
atestatului de abilitare se desfisoard prin alte mijloace electronice sau sisteme electronice existente,
administrate de Ministerul Educatiei si Cercetirii, prin Unitatea Executivi pentru Finantarea
Invagamantului Superior si a Cercetarii, Dezvoltirii si Inovarii.

IL. Teza de abilitare, dosarul de abilitare si componenta comisiei

Art. 9. (1) Teza de abilitare prezintd: principalele rezultate stiintifice originale publicate/brevetate
sau realizdrile profesionale facute publice de citre candidat in cercetarea stiintifica, didactica, sportiva,
creatia artistica, dupa conferirea titlului de doctor, in domeniul de doctorat vizat. Teza indic evolutia
carierei academice, stiintifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia, in
contextul global al realizarilor stiinifice semnificative si de actualitate din domeniul de specialitate al
autorului tezei de abilitare; capacitatea individuala a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de
a organiza si gestiona activitii{i didactice, de explicare si facilitare a invatarii si cercetarii.

(2) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba romaénd, caz in care va fi
insotitd de un rezumat in limba engleza, sau intr-o limba de circulafie internationald, caz in care va fi
insotita de un rezumat in limba roména.

Art. 10. Teza de abilitare are urmétoarea structuri:

(a) Rezumatul (minimum 4.000 de caractere, maximum 6.000 de caractere) prezintd sinteza tezei de

abilitare,

(b) Realizari stiintifice si profesionale, planuri de evolutie si dezvoltare a carierei. Aceasti parte va

include trei sectiuni, dupa cum urmeaza.

(b1) In prima sectiune, de minimum 150.000 de caractere si de maximum 300.000 de caractere
(inclusiv formule), se prezinta realizirile stiintifice, profesionale si academice, pe directii tematice
disciplinare sau interdisciplinare. Realizirile sunt documentate prin trimiteri la publicatii, brevete sau
alte realizdri ficute publice, fiecare trimitere oferind posibilitatea verificirii. Dintre acestea, cele mai
importante lucrari (maxim 10) vor fi incluse in dosarul de abilitare. Totodata, realizarile personale sunt
prezentate in contextul stadiului actual al cercetarii stiintifice din domeniul tematic al specialitatii, pe
plan international sau pe plan national pentru domeniile de cercetare cu specific national, evidentiindu-
se, in mod argumentat si documentat, relevanta si originalitatea contributiilor personale.

(b2) In a doua sectiune, de maximum 25.000 de caractere, se prezintd planuri de evolutie si
dezvoltare a propriei cariere profesionale, stiinifice si academice, respectiv directii de
cercetare/predare/aplicatii practice si moduri probabile de acfiune pentru punerea in practici a acestora.

(b3) A treia sectiune prezinta referinte bibliografice asociate continutului primelor doui sectiuni.

Art. 11. (1) Cererea pentru sustinerea examenului de abilitare este adresati IOSUD-USAMV
Tasi.

(2) La inregistrarea cererii pentru sustinerea examenului de abilitare, candidatul depune, la
IOSUD-USAMYV Iasi, teza de abilitare si toate documentele prevazute la Art. 13 din prezentul
regulament. X

' Art. 12. In vederea derulirii procesului de obtinere a atestatului de abilitare, IOSUD-USAMV
lasi va constitui dosarul de abilitare a candidatului in format tipdrit si electronic.

Art. 13. (1) Dosarul candidatului, care urmeaza a fi incircat electronic in platforma de citre
I0SUD-USAMYV Iasi, include urmitoarele documente:

a) fisa de indeplinire a standardelor minimale, semnatd de candidat si avizatd de IOSUD-
USAMYV lagsi, la care se anexeazi documentele justificative corespunzdtoare pentru fiecare criteriu;

b) portofoliul de lucrari stiintifice considerate relevante de citre candidat, elaborate in domeniul

de doctorat vizat; lucririle stiintifice relevante, minimum 5 si maximum 10, sunt incércate in extenso in
platforma;

¢) CV-ul candidatului;

d) lista integrald de lucrari stiintifice;

e) diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor obtinute
in striiindtate, in copie conforma cu originalul;

f) documente personale de identificare, in copie simpla: actul de identitate, dovada schimbarii
numelui, in cazul in care numele inscris pe diploma nu mai coincide cu cel din actul de identitate;



g) teza de abilitare;

h) rezumatul tezei de abilitare;

1) propunerea IOSUD-USAMYV Iasi referitoare la componenta comisiei de evaluare a tezei de
abilitare, denumiti in continuare comisia de abilitare;

j) CV-urile membrilor propusi de IOSUD-USAMYV lasi pentru comisia de abilitare;

k) traducerea legalizata in limba roména - in cazul in care documentele din dosarul candidatului
nu sunt redactate in limba roméana sau engleza.

(2) La incircarea dosarului electronic al candidatului, IOSUD-USAMV Iasi constituie profilul
candidatului, indicind inclusiv domeniul de doctorat vizat pentru obfinerea atestatului de abilitare.

(3) Toate documentele se depun de citre candidat atét in format electronic, cét si tiparit.

Art. 14. (1) Comisia de abilitare propusa de IOSUD-USAMV Iasi este formati din 3 membri
titulari §i 2 membri supleanti, specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care
trebuie sd indeplineascd cumulativ urmétoarele criterii:

a) detin calitatea de conducitor de doctorat in domeniul vizat de candidat;

b) nu se afld in situatii de incompatibilitate previzute de legislatia in vigoare cu privire la

evaluarea candidatului la abilitare.
X (2) Toti membrii comisiei de abilitare participa la sedinta publica de sustinere a tezei de abilitare.
In cazul in care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se afli in imposibilitatea exercitirii
atributiilor, acesta se inlocuieste cu unul din cei 2 membri supleanti. In situatii bine justificate, cu avizul
IOSUD-USAMY Iasi, cel mult un membru al comisiei de abilitare poate participa online. Comisia pentru
evaluarea tezei de abilitare in domeniul vizat este propusi de Consiliul Scolii Doctorale, avizati de
Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD) si validatd de IOSUD-USAMYV Iasi.

(3) Se impune ca minimum 2 dintre membrii comisiei de specialitate si nu fie cadre didactice
titulare sau cercetétori stiintifici in cadrul institutiei care organizeaza procesul de obtinere a atestatului
de abilitare sau in cadrul institutiei din care provine candidatul, daca acestea sunt distincte. Se recomanda
ca membrii din exterior si fie afiliati la institutii diferite. Un membru al comisiei poate fi de la USAMYV
Tasi.

(4) IOSUD-USAMYV Iagsi transmite CNATDCU dosarul de abilitare si propunerile cu privire la
componenta comisiei de specialitate pentru evaluarea tezei de abilitare, nu inainte de afisarea pe pagina
web USAMYV Iasi a tezei de abilitare si a celorlalte documente solicitate prin legislatie.

IIIl.  Desfasurarea activititilor in procedura de abilitare

Art. 15. (1) IOSUD-USAMYV lasi, prin Consiliul Stiintific aprobat de Consiliul de Administratie,
verificd daci dosarul candidatului pentru acordarea atestatului de abilitare este complet, precum si daca
sunt indeplinite standardele minimale identice cu cele pentru acordarea titlului de profesor universitar,
stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului de resort, in maxim 15 zile de la depunerea
acestuia.

(2) Documentele in format electronic (PDF) din dosarul candidatului, conformate cu originalul
prin semndturd electronici calificatd/avansatd de cétre persoanele desemnate de IOSUD-USAMV Iasi,
se incarcd in platforma de cétre IOSUD-USAMYV Iasi si constituie dosarul electronic al candidatului.

(3) IOSUD-USAMV Iasi raspunde de corectitudinea datelor incarcate. Prin semnitura
electronici calificatd/avansata, IOSUD-USAMYV lasi isi asumi rispunderea pentru conformitatea cu
originalul a documentelor incluse in dosarul electronic al candidatului.

(4) IOSUD-USAMYV Iasi introduce nominal propunerea referitoare la comisia de abilitare in
platforma, respectiv nume, prenume, adresa de e-mail, institutia unde isi desfisoara activitatea. Dupa
finalizarea propunerilor se genereazi un document standardizat, pe care IOSUD-USAMYV Iasi il incarci
in platforma.

(5) Propunerea comisiei de abilitare devine document din dosarul electronic al candidatului si
este semnati electronic.,

(6) Platforma notificd Secretariatul tehnic al CNATDCU cu privire la finalizarea incarcérii
dosarului candidatului.

Art. 16. (1) Secretariatul tehnic al CNATDCU verific3, din punct de vedere administrativ,
componenta dosarului electronic al candidatului, incarcat de catre IOSUD -USAMYV Iasi in platforma,
in termen de maximum 15 zile, $i are obligatia de a semnala institutiei care a transmis dosarul eventualele
erori de inregistrare sau lipsa unor documente. IOSUD-USAMYV Ilasi completeazi dosarul de abilitare
in termen de maximum 5 zile de la notificare.



2) in cazul respingerii dosarului candidatului, pentru neindeplinirea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru abilitare, IOSUD-USAMV lasi transmite candidatului aceasti decizie, in
termen de 15 zile de la primirea notificarii.

(3) In cazul respingerii dosarului candidatului, pentru neindeplinirea standardelor minimale
necesare gi obligatorii pentru abilitare, se recomanda candidatului depunerea unui nou dosar de abilitare
dupa minimum un an de la comunicarea deciziei.

Art. 17. Dupd primirea notificarii CNATDCU de aprobare a componentei comisiei de
specialitate pentru sustinerea tezei, secretariatul IOSUD-USAMV Iasi transmite membrilor comisiei, in
termen de 15 zile lucratoare, decizia de numire impreuni cu dosarul candidatului in format electronic.

Art. 18. IOSUD-USAMYV Iagsi, in termen de maximum 90 de zile de la primirea notificarii cu
privire la numirea comisiei de abilitare de citre CNATDCU, organizeaza sustinerea publici a tezei de
abilitare, conform procedurii detaliate in metodologia proprie.

Art. 19. (1) Comisia de abilitare pentru sustinerea tezei de abilitare analizeazi dosarul de abilitare
depus de candidat si poate solicita si alte lucrari stiinfifice sau documente relevante pentru activitatea
stiintificd, profesionali si academic a acestuia.

(2) Data sustinerii publice a tezei de abilitare se afiseaza pe site-ul USAMYV Iasi.

Art. 20. JOSUD-USAMYV Iasi publici pe site-ul oficial al institutiei, cel putin pani la finalizarea
procesului de obfinere a atestatului de abilitare si acordarea/neacordarea atestatului de abilitare,
urmdtoarele documente gi informatii ale candidatului:

a) curriculum vitae;

b) lista de lucrari;

¢) fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale;

d) rezumatul tezei de abilitare;

€) componenta comisiei de abilitare:

f) data, ora i locul sustinerii tezei de abilitare.

Art. 21. (1) Toti membrii comisiei de abilitare participé la sedinta publici de sustinere a tezei de
abilitare.

(2) In situatii bine justificate, precizate in metodologia proprie a IOSUD-USAMYV Iasi, cel mult
un membru al comisiei de abilitare poate participa on-line.

Art. 22. (1) Teza de abilitare se sustine, in limba romana sau intr-o alta limba de circulatie
internationald, in cadrul unei sesiuni cu un caracter public, condusa de presedintele comisiei de abilitare,
numit prin decizie dintre membrii comisiei, de citre Rector, conducitorul IOSUD.

(2) Presedintele comisiei de abilitare deschide sedinta, face o scurti prezentare candidatului, apoi
il invitd pe acesta si prezinte teza de abilitare.

(3) Dupé prezentarea ficutd de candidat, presedintele invitdi membrii comisiei si prezinte
rezultatele analizei tezei de abilitare si a documentelor din dosar, evidentiind punctele tari si, dupa caz,
punctele slabe ale tezei.

(4) Dupa analiza facutd de membrii comisiei, presedintele consulta audienta daca sunt intrebiri,
comentarii/aprecieri privind teza de abilitare si performantele candidatului.

(5) La finalul sedintei, presedintele prezinti raportul comisiei de abilitare, cu precizarea
punctelor tari i, dupa caz, a punctelor slabe ale tezei de abilitare, precum si concluzia acesteia privind
acceptarea sau respingerea tezei.

Art. 23. (1) In perioada stirii de alerts sau de urgentd (definite conform legislatiei in vigoare), in
baza autonomiei universitare, sustinerea tezei de abilitare se poate desfdgura si online, in baza procedurii
aprobate de Senatul universitar, cu conditia ca universitatea sa dispund de o platforma electronici
adecvati.

(2) Sustinerea in varianta online trebuie si fie inregistrata integral, pentru fiecare candidat in
parte si arhivatd la nivelul IOSUD-USAMYV Iasi.

(3) In cazul sustinerii tezei de abilitare online se vor respecta toti pasii mentionati in procedura,
cu urmétoarele preciziri suplimentare:

a) Sustinerea tezei de abilitare va avea loc in sedintd publicd, mai exact in prezenta online a
publicului, alte persoane in afara membrilor comisiei si a candidatului.

b) Secretariatul Scolii Doctorale va anunta susfinerea publici a tezei de abilitare, inclusiv printr-
un e-mail la adresa all@uaiasi.ro, mentionand toate informatiile necesare incat cei interesati sa poati lua

parte la sedinta online (platforma, datele de contact ale persoanei responsabile cu stabilirea si mentinerea
conexiunii online etc.).



¢) Sustinerea publicd poate include, §i in aceastd situatie, o sesiune de intrebari din partea
membrilor comisiei de abilitare si a publicului.

d) Inregistrarea audio/video a sustinerii este obligatorie §i se atageazi dosarului de abilitare.
Asigurarea inregistrarii audio/video a sustinerii in timpul desfasurarii sedintei publice este atribuits
Directorulyi Scolii Doctorale.

e) Inregistrarea audio/video si toate documentele aferente sustinerii vor fi semnate autograf sau
electronic si trimise pentru arhivare la Secretariatul IOSUD-USAMV Iasi pe adresele de e-mail oficiale.
Documentele se pot preda in original dupi ridicarea restrictiilor, daca este cazul.

f) Ca exceptie, documentele care prin lege trebuie trimise in format fizic vor fi trimise prin
servicii de curierat catre Registratura IOSUD-USAMV Tasi, in atentia Scolii Doctorale, cu mentiunea
“URGENT - In vederea sustinerii tezei de abilitare a ........... (nume si prenume candidat), Domeniul
............ ” in termenele stabilite de legislatie.

Art. 24. Dupa sustinerea publics, comisia de abilitare intocmeste un raport de evaluare, denumit
in continuare raportul comisiei de abilitare, care cuprinde propunerea de acceptare sau respingere a tezei
de abilitare, precum §i motivarea argumentati a deciziei luate. Raportul comisiei de abilitare este semnat
de tofi membrii acesteia, inclusiv prin mijloace electronice.

Art. 25. I0OSUD-USAMV lasi adaugi la dosarul electronic al candidatului, incarcat in platforma,
raportul comisiei de abilitare.

Art. 26. (1) In cazul in care raportul comisiei de abilitare propune respingerea tezei de abilitare,
IOSUD-USAMYV Iasi comunica rezultatul comisiei de abilitare candidatului.

(2) IOSUD-USAMY Iasi prevede in Procedura privind abilitarea in cadrul IOSUD-USAMYV Iasi
modul de solutionare a eventualelor contestatii formulate de candidatii a céror tezi de abilitare nu a fost
admiséd de comisia de abilitare in urma sustinerii publice.

Art. 27. Comisia de specialitate CNATDCU analizeazi dosarul electronic al candidatului,
raportul comisiei de abilitare care cuprinde propunerea de acceptare a tezei de abilitare si decide
validarea/invalidarea acestuia.

Art. 28. (1) Pe baza validarii de catre CNATDCU a tezei de abilitare se emite, pentru fiecare
candidat, un ordin al ministrului de resort privind acordarea atestatului de abilitare.

(2) IOSUD -USAMYV Iasi are obligatia si comunice candidatului ordinul ministrului de resort
privitor la obtinerea atestatului de abilitare, in termen de 15 zile de la primirea ingtiintérii si sa il faca
public pe site-ul universitaii.

(3) in cazul in care CNATDCU valideazi rezolutia de neacordare a atestatului de abilitare,
ministerul de resort transmite aceastd rezolutie la USAMV Iasi, cu obligatia ca aceasta si o comunice
candidatului in termen de 5 zile de la primirea ingtiintarii. Candidatul poate depune contestatie la MEC,
urmand sa primeasca raspuns dupa parcurgerea etapelor previzute de legislatia in vigoare. Candidatul
are la dispozitie 30 de zile de la data comunicérii pentru formularea unei contestatii privitoare la
procedura.

Art. 29. Dupé emiterea ordinului, dosarul de abilitare, in format tiparit, se arhiveazi de citre
IOSUD-USAMYV lasi, cu regim permanent, iar formatul electronic al dosarului raméne in platforma, cu
regim permanent.

Art. 30. IOSUD-USAMYV lasi si secretariatul tehnic al CNATDCU actualizeazi lunar, pe pagina
proprie de web, doud documente in format Excel:

a) un document care cuprinde persoanele abilitate prin demersul institutional al IOSUD-USAMV
lasi;

b) un document care cuprinde persoanele cu drept de a conduce doctorate in cadrul IOSUD-
USAMYV Iasi, cu mentionarea legislatiei in baza cireia acest drept a fost dobandit.

Art. 31. Datele cu caracter personal ale persoanelor implicate in procesul de abilitare sunt
prelucrate in cadrul platformei informatice, cu respectarea prevederilor Regulamentului Uniunii
Europene 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor).



IV.  Dispozitii finale

Art. 32. (1) IOSUD percepe o taxi de abilitare, stabiliti de Senatul Universitatii la propunerea
Consiliului de Administratie, care, in prezent, este in cuantum de 5000 Lei si care acoperd cheltuielile
cu privire la organizarea si sustinerea tezei de abilitare.

(2) Pentru cadrele didactice proprii ale IOSUD USAMYV Iasi se acordi o reducere a taxei de abilitare
cu 50 %.

(3) Candidatul la abilitare achiti contravaloarea taxei dupd ce IOSUD-USAMY Iasi il notifici cu
privire la stabilirea datei sustinerii publice a tezei de abilitare.

Art. 33. (1) Pentru acceptarea intr-o Scoald Doctorals, cadrul didactic sau cercetatorul stiintific care
detine certificatul de abilitare depune o cerere la CSUD din 10SUD-ul unde doreste sa desfigoare
activitatea de Conducitor de doctorat, cu conditia existentei unui contract de munci in cadrul IOSUD.

(2) Dupd avizul CSUD si IOSUD, solicitarea este supusd aprobarii Senatului Universititii;

(3) In urma aprobarii solicitarii, cadrul didactic sau cercetitorul stiintific obtine calitatea de
conducdtor de doctorat al Scolii Doctorale respective si poate primi locuri/pozitii vacante pentru studenti
doctoranzi, in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a Scolii Doctorale.

Prezenta Metodologie a fost aprobati in sedinta ordinari a Senatului USAMYV Iasi din
20.01.2021.

PRESEDINTE SENAT,
Prof. univ. dr. Vasile VINTU

-




