


(5) Pentru desfăşurarea normală şi eficienţa activităţii didactice, Consiliile facultăţilor
stabilesc periodic cerinţele şi criteriile care stau la baza evaluării studenţilor. 

CAPITOLUL II 

METODELE, TIPURILE ŞI CRITERIILE DE EVALUARE 

Art. 3. (1) Pregătirea academică a unui student pe parcursul unui program de studii este 
determinată prin evaluări sumative de tip examen şi prin evaluarea continuă. 

(2) Metodele de evaluare descriu procedeele, tehnicile şi instrumentele prin care se
efectuează verificarea nivelului şi calităţii pregătirii studenţilor şi prin care se obţin informaţiile 
necesare stabilirii notelor sau calificativelor care atestă şi oficializează acest nivel. 

(3) În funcţie de procedeele şi tehnicile folosite şi de formele de examinare în care sunt
integrate, metodele de evaluare pot fi: 

a) metode de evaluare bazate pe verificarea orală: expunerea liberă a studentului,
conversaţia de evaluare, chestionarea orală, interviul; 

b) metode de evaluare bazate pe verificarea scrisă: lucrările scrise curente (în cadrul
seminariilor), lucrările scrise de evaluare finală (în sesiunile de examene), chestionarele de 
evaluare, referatele, portofoliile; 

c) metodele de evaluare bazate pe verificarea practică: lucrări practice şi de laborator,
proiecte, observarea şi analiza activităţilor practice desfăşurate de studenţi; 

d) metode de evaluare bazate pe tehnica testelor sau a probelor de cunoştinţe, pe suport
scris sau în formă electronică (on-line); 

e) pe durata stării de urgenţă sau alertă şi până la eliminarea restricţiilor privind adunările
publice, cadrele didactice pot realiza pe platforme online verificări pe parcurs ale activităţii 
studenţilor în cadrul orelor de curs/seminar/lucrări practice, în funcţie de specificul fiecărei 
discipline. 

(4) Alegerea metodelor de evaluare se face în funcţie de obiectivele urmărite, de
particularităţile disciplinelor de învăţământ, de tipul de evaluare în care sunt folosite. 

Art. 4. (1) Tipurile de evaluare se definesc în funcţie de obiectivele urmărite, de funcţiile 
pe care le îndeplinesc în procesul de predare-învăţare-evaluare, de frecvenţa şi momentul în care se 
realizează evaluările. Sistemul de evaluare cuprinde trei tipuri principale: evaluarea iniţială, 
evaluarea continuă (formativă) şi evaluarea finală (sumativă). 

(2) Evaluarea iniţială se efectuează la începutul unui nou proces de învăţământ (al unui
semestru, al unui an universitar, al unui program de studii). Evaluarea iniţială este o evaluare 
diagnostică prin care se urmăreşte cunoaşterea nivelului cunoştinţelor şi capacităţilor anterioare de 
care studenţii dispun la începutul unui nou proces de învăţare şi care constituie baza necesară pentru 
accesul real la învăţarea noilor cunoştinţe şi capacităţi. În funcţie de rezultatele obţinute se asigură 
continuitatea procesului de învăţare şi se stabilesc punctelor iniţiale de reper pentru evaluarea 
progresului şcolar, prin raportarea rezultatelor finale cu datele de pornire. 

(3) Evaluarea continuă se realizează pe parcursul perioadei de studiu a disciplinei de
învăţământ, respectiv în cursul semestrelor sau al perioadelor compacte de practică, prin examinări 
periodice scrise sau orale, lucrări practice şi de laborator, referate, întocmire de proiecte ş.a. 

(4) Evaluarea finală, numită şi sumativă, se realizează la încheierea unei perioade
compacte de studii, respectiv la încheierea perioadei de studiu al disciplinei de învăţământ (de 
regulă, semestrul), la încheierea unui an universitar (pe ansamblul disciplinelor de învăţământ), la 
finalizarea unui program de studii. Evaluarea finală se realizează prin examenele programate în 
sesiunile de examene, prin examenele de finalizare a programelor de studii, precum şi prin 
investigaţii şi analize complexe privind rezultatele finale ale procesului de învăţământ. 

Art. 5. (1) Criteriile de evaluare se referă la sistemul de competenţe şi de indicatori pe 
baza cărora se face verificarea şi evaluarea performanţelor profesional-ştiinţifice ale studenţilor. În 
cadrul formelor de examinare şi notare, criteriile de evaluare au rolul de a asigura o relaţie cât mai 
directă între nivelurile de performanţă dovedite de studenţi şi treptele scării de evaluare desemnate 
prin note sau prin calificative. Criteriile de evaluare au, de asemenea, rolul de a standardiza sistemul 
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(2) Evaluarea prin examen scris se poate desfăşura pe bază de test grilă cu 30 - 90 întrebări 
sau sub forma dezvoltării a 2 - 4 subiecte/aplicaţii stabilite de titularul disciplinei, din materialul 
prezentat în prelegeri şi cuprins în bibliografia recomandată. 

(3) Evaluarea prin examen oral se face utilizând bilete de examen care conţin 2 - 4 
subiecte, la care studentul trebuie să răspundă. Pentru o mai buna edificare asupra nivelului de 
pregătire a studentului, examinatorii pot adresa candidatului şi întrebări suplimentare. 
            (4) La disciplinele prevăzute cu proiect în cadrul activităţilor didactice aplicative, evaluarea
şi notarea proiectului se face în ultima săptămână a semestrului, anterior sesiunii de examene. 

(5) Obţinerea calificativului/notei de promovare la proiect este condiţie de admitere la 
susţinerea examenului disciplinei de studiu respectivă. 

(6) Programarea desfăşurării examenelor, pentru evaluarea finală în sesiunile semestriale, se 
efectuează cu cel puţin 2 săptămâni înainte de data de începere a sesiunii de examene, de către 
secretariatul facultăţii, cu consultarea structurilor studenţeşti şi a titularul disciplinei, asigurându-se 
pentru fiecare examen intervalul de timp (minim 2 zile) necesar fixării şi aprofundării cunoştinţelor 
la disciplina de studiu în cauză. 

(7) Acceptarea studenţilor la examen este condiţionată de îndeplinirea obligaţiilor fixate la 
începutul semestrului de titularul disciplinei împreună cu studenţii, a cerinţelor de frecventare a 
formelor procesului de învăţământ, specificate prin Regulamentul activităţii didactice aprobat de 
Senatul universităţii. 

(8) Data, ora de începere şi locul de desfăşurare a examenelor se aduc la cunoştinţa 
studenţilor la începutul sesiunii, prin afişarea la avizierul facultăţii. Pentru examen.ele susţinute oral, 
ordinea de prezentare la examen se afişează cu cel puţin 24 de ore înainte de data programată, prin 
afişare la avizierul disciplinei. 

(9) Desfăşurarea examenelor are loc între orele 8,00 - 20,00, numai în condiţiile în care 
examinatorul - titularul disciplinei de studiu - este însoţit de cel puţin un cadru didactic, de 
regulă cel care a efectuat cu studenţii activităţile aplicative. 

(10) Nota la examenul oral, cifră rotundă între 1 şi 10, obţinută prin însumarea punctelor 
realizate de student la evaluările din timpul semestrului şi finală, se comunică studentului şi se 
înscrie imediat în carnetul de student al acestuia şi în documentul oficial al facultăţii. 

(11) Dacă examenul se desfăşoară sub formă scrisă, notele se trec în carnetele studenţilor 
imediat după terminarea verificării lucrărilor scrise. 

(12) În cazul în care studentul, la evaluarea finală sub forma scrisă, este nemulţumit de 
nota primită, poate solicita examinatorului să-şi vadă lucrarea şi să ceară explicaţii asupra modului 
în care a fost apreciată. 

(13) Rezultatele evaluării finale se înscriu în catalogul de notare, elaborat de secretariatul 
facultăţii şi vizat de Decan. Catalogul de notare se ridică de la decanat de către o persoană din 
comisia de examinare, iar după evaluare şi înregistrarea rezultatelor se depune la secretariat de către 
titularul disciplinei, documentul fiind semnat şi de cadrul didactic care participă la examinare. 

(14) Orice discriminare sau părtinire în procesul de evaluare a cunoştinţelor şi 
competenţelor studenţilor sunt abateri de la deontologia profesională şi sancţionate ca atare. 

Evaluarea activităţii de practică 
Art. 11. (1) Pregătirea studenţilor la practica dirijată se evaluează, atât în perioada de 

desfăşurare a practicii, cât şi la finalul acestei activităţi. 
(2) Evaluarea curentă pe durata practicii se efectuează de către îndrumătorul de practică şi 

reprezentantul unităţii de practică, luând în considerare participarea studentului la lucrările 
programate şi însuşirea de către acesta a deprinderilor de executare sau coordonare a operaţiilor 
incluse în programul de pregătire. 

(3) Evaluarea finală a perioadelor de practică se efectuează de către comisii stabilite de 
conducerile facultăţilor; în componenţa comisiilor fac parte îndrumătorul de practică şi cadre 
didactice de specialitate pentru domeniile în care se încadrează activităţile la care a participat 
studentul în timpul practicii. 
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