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REGULAMENT CU PRIVIRE LA ASIGURAREA CALITĂŢII ÎN 
UNIVERSITATEA DE ŞTIINŢE AGRICOLE ŞI MEDICINĂ VETERINARĂ IAŞI 

CAPITOLUL 1 - DISPOZIŢII GENERALE 
Art. 1. Prezentul regulament s-a elaborat în temeiul prevederilor Legea educaţiei naţionale nr.1 din 2011, 

a Ordinului M.Ed.C. 3928/21 aprilie 2005, privind asigurarea calităţii serviciilor educaţionale în 
instituţiile de învăţământ superior, O.U. nr. 75/12 iulie 2005, privind asigurarea calităţii educaţiei, a 
Cartei universităţii şi a hotărârilor Senatului USAMV Iaşi. 

Art. 2. (1) Rectorul USAMV Iaşi este direct responsabil pentru managementul calităţii în cadrul universităţii, 
fiind coordonatorul Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii. 

(2) Conducerile facultăţilor, departamentelor, serviciilor şi a celorlalte structuri organizatorice, precum şi
fiecare cadru didactic, personal didactic auxiliar sau nedidactic răspund personal de asigurarea 
calităţii fiecărei activităţi pe care o desfăşoară. 

Art. 3. (1) Comisia pentru evaluarea şi asigurarea calităţii este alcătuită din 9 membri: prorectorul cu 
activitatea didactică, care asigură conducerea operativă a comisiei, 3 cadre didactice. 2 reprezentanţi ai 
studenţilor, 2 absolvenţi şi 1 angajator. 
(2) Misiunea Comisiei este aceea de a implementa Hotărârea Senatului cu privire la asigurarea calităţii

şi de a elabora Raportul anual cu privire la asigurarea calităţii. 
(3)La nivelul facultăţilor funcţionează comisii pentru calitate care au rolul de a organiza şi îndeplini

acţiunile de monitorizare şi evaluare anuală a calităţii programelor de studii şi a celorlalte activităţi 
desfăşurate în cadrul acestora. 

( 4)Activitatea Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii este asistată de un serviciu de
specialitate, încadrat cu personal auxiliar sau în regim de cumul, compus dintr-un post de secretar şi un post 
de analist-programator. 

Art. 4. Atribuţiile Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii sunt: 
(1) elaborează şi coordonează aplicarea procedurilor şi activităţilor de evaluare şi asigurare a calităţii,

aprobate de organismul de conducere: 
(2) elaborează anual, până la data stabilită prin proceduri interne, un raport privind calitatea

serviciilor educaţionale din instituţia respectivă şi propune măsuri de ameliorare. Raportul este adus la 
cunoştinţa tuturor beneficiarilor direcţi şi indirecţi ai serviciilor educaţionale, prin afişare sau publicare pe 
pagina WEB: raportul anual rezumă autoevaluarea internă şi este pus la dispoziţia unui evaluator extern -
Agenţia Română de Asigurare a Calităţii în Învăţământul Superior (A.R.A.C.I.S.): 

(3) evaluează periodic, la intervale de maximum patru ani, calitatea activităţii fiecărui cadru didactic şi
a fiecărui program de studiu: 

(4)realizează anual sondaje de investigare a opiniilor studenţilor, absolvenţilor şi angajatorilor privind
calitatea serviciilor educaţionale: 

(5) elaborează propria bază de date şi informaţii privind calitatea serviciilor educaţionale prestate,
structurate pe standarde şi indicatori de performanţă la nivel instituţional şi pe fiecare program de studiu:

(6) elaborează propuneri de îmbunătăţire a calităţii ţinând cont de standardele de referinţă şi ghidul de
bune practici elaborate de A.R.A.C.I.S.; 

(7) cooperează cu Agenţia Română specializată pentru Asigurarea Calităţii, cu alte agenţii sau instituţii
din străinătate. 




























































