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Raport intermediar privind rezultatul intermediar al procedurii de selectie

1. Privitor la: Procedura de selectie a partenerului pentru depunerea si implementarea unui
proiect finantat prin programul PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul student din
familie™, SMIS 322503.

2. Anuntul USV lasi referitor la selectia de partenerilor pentru depunerea unui proiect
PEO/291/PEO_P6/OP4/ESO4.6/PEO_A40 - ,,Primul student din familie”, SMIS 322503, a fost
publicat pe site-ul Universitétii incepand cu data de 08.04.2024, avand numarul 5816.

3. Informatii generale: Universitatea pentru Stiintele Vietii ,lon lonescu de la Brad” din
lasi a organizat procedura de selectie a unui partener in vederea elaborarii, depunerii si implementarii
unui proiect in cadrul PEO 2021-2027, Prioritate: 6 - Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea
accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie, Obiectiv specific: ES04.6
Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum sia
absolvirii acestora, h special pentru grupurile defavorizate, incepand de la educatia si Ingrijirea
timpurie, continuand cu educatia si formarea generala si profesionald pana la nvatimantul tertiar,
precum si educatia si invatarea in randul adultilor, inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scopul invatarii
pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu dizabilitati (FSE+), Tip de actiune: 6.£.6.- Interventii
pentru cresterea accesului si a participarii la Tnvatamantul tertiar, in special pentru grupurile
subreprezentate.

4. Legislatia aplicabila: In conformitate cu prevederile art. 34 alin (1) din O.U.G. nr. 133/2021
privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027, si
art. 46 din HG 829/2022 — Norme metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
133/2021.

Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027, Ghidul solicitantului Conditii Generale PEO 2021-
2027 — martie 2023, Ghidul solicitantului conditii specifice — ,Primul student din familie”, 2024,
documente disponibile la https://mfe.gov.ro/.

5. Calendarul procedurii de selectie:

Data publicarii anuntului de selectie | 08.04.2024

parteneri
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Data limitd de depunere a dosarelor de | 23.04.2024 ora 16.00 depunere in format |
candidatura fizic la USV lasi

sau

23.04.2024 ora 24.00 depunere prin posta,

curier sau prin mijloace electronice (e-
mail, fax etc)
Data limita de solicitare clarificari 17.04.2024

Data limita de raspuns clarificari 18.04.2024

' Data limita de evaluare a dosarelor de | 24.04.2024
candidatura, conform Anexelor 3 si 4

Data limita de publicare a rezultatelor | 24.04.2024
evaluarii
' Data limita de depunere contestatii | 25.04.2024

rezultate evaluare dosare candidatura

Data limita de solutionare a contestatiilor | 26.04.2024

rezuitate evaluare

i Data limita de afisare a rezultatelor finale | 26.04.2024

6. Modul de desfasurare a procedurii de selectie

Ca urmare a publicarii acestui anunt, la USV lasi au fost depuse 2 oferte de parteneriat de citre:
Asociatia Romané pentru Promovarea Sanatatii si Asociatia Centrul Regional pentru Educatie, Stiinta
si Cultura lasi.

Prin decizia rectorului USV lasi , numarul 6380/17.04.2024, a fost numita o comisie pentru analizarea
dosarelor depuse, avand urmatoarea componenta:

Prof. univ.dr. Vasile STOLERU - presedinte de comisie

Prof. univ.dr. Costel SAMUIL - membru

Sef lucr. dr. Gabriel TELIBAN — membru

Ancuta MORARIU - secretar

7. Solicitari/raspunsuri la clarificari pana la termenul-limita de depunere: Pana la data limita

de depunere a dosarelor de candidatura nu s-au solicitat clarificari.
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8. Informatii privind toti ofertantii/candidatii participanti la procedura:
. Asociatia Roména pentru Promovarea Sanatatii cu nr. inregistrare 6568/22.04.2022, ora

17:48 depusa pe email.

. Asociatia Centrul Regional pentru Educatie, Stiintd si Culturd lasi cu nr. inregistrare

6697/23.04.2024, ora 10:30 depusa la sediul Universitatii.

9. Date privind procesul de evaluare a ofertantilor/candidatilor, conform modalitatii

interne stabilite pentru selectie:

in conformitate cu mentiunile din Sectiunea 2. Dosarul de participare si cu mentiunile din Sectiunea
3. Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile din Anuntul de selectie parteneri, s-a procedat

la analiza dosarelor depuse, rezultdnd urmatoarele aspecte privind eligibilitatea solicitantilor mai sus

mentionati:

9.1.

Asociatia Roména pentru Promovarea Sanatatii

' Dosarul a fost depus cu
respectarea termenului

limitd specificat in anuntul

Da, dosarul a fost depus pe email in termenul limita specificat in |

anuntul de selectie parteneri, avdnd numar de Tinregistrare
6568/22.04.2022, ora 17:48.

de selectie.
Dosarul depus contine | Din analiza dosarului s-a constata ca acesta nu contine toate
toate documentele | documentele solicitate in cadrul Sectiunii 2. Dosarul de participare |
solicitate. din Anuntul de selectie parteneri, respectiv candidatul nu a depus
Bilantul la 2023.
De asemenea, desi mentioneaza in opis ca a depus Anexa 2 Fisa
partenerului, acest document nu s-a regasit in cadrul dosarului
transmis.
Aplicantul a depus | Nu s-a putut verifica in integralitate indeplinirea acestei cerinte,
documentatia  necesara | deoarece in cadrul dosarului, candidatul a depus:
pentru dovedirea | - Certificat de atestare fiscald emis de DGRFP Bucuresti cu nr.
eligibilitatii. 94615623, emis in data de 01.03.2024.
Conform mentiunii de la pg. 3 a Certificatului, acesta poate fi utilizat
de catre persoana interesata pe o perioada de pana la 30 de zile de
la data eliberarii, respectiv pana la data de 31.03.2024, astfel c3 la
momentul prezentdrii candidaturii, nu se poate verifica daca
partenerul "Se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata
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restante la bugetele publice, in situatia in care obligatile de plata
nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor bugetare de plat3 datorate
in ultimele 12 luni, In cazul certificatului de atestare fiscald emis de
Agentia Nationala de Administrare Fiscala.”

- Certificatul de atestare fiscald emis de DGVBL Sector 2 cu nr.
151752, emis In data de 08.03.2024.

Conform mentiunii din cadrul certificatului, acesta are o valabilitate
de 30 de zile de la data emiterii, respectiv pana la data de
07.04.2024, astfel ca la momentul prezentarii candidaturii, nu se
poate verifica daca partenerul "Se incadreaza, din punct de vedere
al obligatiilor de plata restante la bugetele locale, in situatia in care
obligatiile de platé nete depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate
la bugetele locale in ultimul semestru incheiat.”

in concluzie nu se poate verifica dacd candidatul nu are obligatii

restante la bugetele publice si locale.

Avand n vedere:

= verificarile efectuate Tn cadrul cdrora s-a constatat lipsa bilantului la anul 2023, solicitat la pct. ¢

documente de evaluare;

= faptul ca din certificatele prezentate nu se poate verifica daca candidatul nu are obligatii restante

la bugetele publice si locale, deoarece acestea nu mai sunt valabile si astfel ca nu se poate

verifica daca aplicantul indeplineste conditiile de eligibilitate, deoarece nu a depus documentatia

necesara pentru dovedirea eligibilitatii;

Oferta depusa de Asociatia Roméana pentru Promovarea Sanatatii a fost respinsa de a procedura de

selectie, documentatia nefiind evaluata, in conformitate cu mentiunile din cadrul Anuntului Sectiunea

2. Dosarul de participare, unde s-a precizat faptul cad "Nedepunerea unuia din documentele

mentionate mai sus atrage excluderea participantului la procedura de selectie” si Mentiunea din cadrul

Sectiunii 3. Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile, unde s-a precizat faptul c3

"Aplicantul v-a fi respins si documentatia nu va fi evaluatd, pentru urmdtoarele motive....b)

documentatia nu contine toate documentele solicitate;c) aplicantul a depus documentatia necesaré

pentru dovedirea eligibilitatii....”

9.2. Asociatia Centrul Regional pentru Educatie, Stiinta si Cultura lasi
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Dosarul a fost depus cu
respectarea termenului limita

specificat in  anuntul de

selectie.

Da, dosarul a fost depus pe email in termenul limita specificat Tn
anuntul de selectie parteneri, avand numar de Tnregistrare
6697/23.04.2024, ora 10:30.

Dosarul depus contine toate

documentele solicitate.

Din analiza dosarului s-a constata ca acesta contine toate
documentele solicitate n cadrul Sectiunii 2. Dosarul de

participare din Anuntul de selectie parteneri.

documentatia necesara pentru

dovedirea eligibilitatii.

Aplicantul a depus

Din analiza dosarului s-a constat ca aplicantul a depus toate

documentele necesare pentru dovedirea eligibilitatii.

Avand in vedere cele precizate s-a procedat la evaluarea candidaturii si

] Conform Anexa-3_Grila-evaluare-calificare, anexate prezentului Raport, candidatul este
selectat.
. Conform Anexa-4_Grila-evaluare-selectie, anexate prezentului Raport, candidatul a obtinut

punctajul peste punctajul minim solicitat de 65 de puncte.

10. Concluzii

Ca urmare a celor mentionate mai sus, comisia decide urmétoarele:

. Dosarul depus de catre Asociatia Centrul Regional pentru Educatie, Stiinta si Cultura lasi,
indeplineste conditiile pentru a fi partener pentru depunerea si implementarea proiectului finantat prin

programul Tn depunerea si implementarea PEO/291/PEO_P6 /OP4/ES0O4.6/ PEO_AA40 - ,,Primul
student din familie", SMIS 322503.

Data: 24.04.2024

Sef lucr. dr. Gabriel TELIBAN — membru

Ancuta MORARIU - secretar WMM
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Anexanr. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A PARTICIPANTILOR

Participant: Asociatia Centrul Regional pentru Educatie, Stiinté si Cultur lasi

Criteriu calificare | DA | NU
I. Conformitatea documentelor )

Au fost depuse toate documentele solicitate prin prezentul anunt de selectie X
Documentele solicitate respectd modelul publicat pe site-ul USV lasi, https://iuls.ro/ X
Documentele date ca model sunt integral si corect completate X

Il. Capacitatea participantului de a furniza servicii corespunzitor activititilor
proiectului

Are In obiectul de activitate prestarea/furnizarea de servicii de natura celor care sunt | x
necesare implementarii proiectului, in conformitate cu activitatea/activitatile la care doreste
| sa fie partener.

Are experienta in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabil X
Are experienta de cel putin 6 luni Tn cel putin unul din domeniile de activitate aferente | x
| activitatilor relevante pe care acestia doresc sa le implementeze in cadrul proiectului.
Are capacitate tehnicd, respectiv indeplineste conditile de eligibilitate a partenerilor | x
prevazute in cadrul Ghidului Solicitantului — conditii specifice.
| Are capacitatea financiara si operationala de realizare a activitatilor din proiect X
' ll. Conduita ofertantului

| Nu se afla in niciuna din situatiile de excludere prevazute in Tabelul 3 ,Situatii in care | x
solicitantul (liderul de parteneriat si partenerul) din cadrul Ghidul solicitantului — conditii
generale, programul PEO 2021-2027.

Nota: Ofertantul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost bifata
rubrica “DA”, altfel acesta va fi respins.

Comisia de evaluare:
Prof. univ.dr. Vasile STOLERU - presedinte de comisi

Prof. univ.dr. Costel SAMUIL - membru

T
Sef lucr. dr. Gabriel TELIBAN — membruc'j)[ ‘b! (K—

Ancuta MORARIU - secretar //Mm




Anexanr. 4

GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR

Participant: Asociatia Centrul Regional pentru Educatie, Stiinta si Cultura lasi

Nr. Criterii de evaluare Punctaj | Punctaj
crt. maxim | participant
1. | Capacitatea operationala si financiara ) 50 45
1.1 | Resurse umane 35 35
Numérul de experti cheie cu experienta in tipul de activitate asumat (dovedit
prin CV) propusi pentru activitétile proiectului (doar experti cu studii
superioare). 15 15
e 1-2experti— 10 puncte
e Cel putin 3 experti —15 puncte
Evaluarea calitativa a experientei din CV'
» Nivel scézut (experientd de pani la 5 ani) — 10 puncte 20
* Nivel mediu (experienta cuprinsa ntre 5 si 10 ani) — 15 puncte 20
» Nivel nalt (experientd mai mare de 10 ani) — 20 puncte
1.2 | Situatia financiara (media cifrei afaceri/veniturilor pe ultimii 4 ani fiscali) 15 10
e péna la 100.000 euro - 5 puncte
e intre 100.001 si 500.000 euro - 10 puncte 15 10
e peste 500.001 euro - 15 puncte
2 | Contributia pa_rtenerului la activitatile proiectului 50 50
2.1 | Numarul de activitéti principale in care partenerul doreste sa se implice
e 1 activitate — 5 puncte 15 15
e 2 activitati si mai mult de 2 activitati — 15 puncte
2.2 | Impactul si sustenabilitatea activitatilor
e nesatisfacator — o puncte
o satisfacator — 5 puncte 15 15
e bun-10 puncte
e foarte bun — 15 puncte
2.3 | Organizarea si desfasurarea activitatilor (localizare activitati, rezultate vizate 20 20
si resurse necesare)
TOTAL 100 95

Comisia de evaluare:

Prof. univ.dr. Vasile STOLERU ~ presedinte de comisie@)}'
Prof. univ.dr. Costel SAMUIL - membru
Sef lucr. dr. Gabriel TELIBAN — membru

Ancuta MORARIU - secretar WW

' Evaluarea calitativé se va face pentru fiecare expert in parte, Punctajul maxim fiind media aritmetica a punctajelor expertilor
prezentati in oferta.



