Anexa 3.1
Universitatea pentru Stiintele Vietii din lasi
Facultatea de Ingineria Resurselor Animale si Alimentare
Departamentul de Resurse Animale si Tehnologii
Concurs pentru ocuparea postului de asistent universitar, poz. VI111/22
Disciplinele postului: Tehnologia cresterii ovinelor si caprinelor, Genetica, Ameliorarea animalelor, Tehnologii
generale animale.
Domeniul postului: Zootehnie

FISADE VERIFICARE

Candidata: Ciobanu Andrei
D omiciliul: sat Lespezi, comuna Lespezi, judetul Iasi.
Data nasterii: 16.08.1996.

Cerinte minime, conform legislatiei in Tndeplinire cerinte
vigoare si metodologiei proprii, aprobati de
Senat

Doctor tn domeniul postului sau in domenii conexe [NU

Certificat de absolvire a DPPD nivelul Il, seria Ai,
Absolvirea DPPD nivelul 1l nr. 0023928, inregistrat cu nr. 95 din 11.09.2024, emis
de Universitatea pentru Stiintele Vietii din Iasi

Sa aibad specializarea n concordanta cu Diploma de licenta in domeniul Zootehnie,
structura disciplinelor din postul vacant specializarea Zootehnie, seria IA, nr. 0125119,
inregistrata cu nr. 952 din 10.06.2020, emisa de
Universitatea pentru Stiintele Vietii din lasi

1. Diploma de studii aprofundate/master ih domeniul
Zootehnie, specializarea Reproductie si ameliorare
genetica, seria MA, nr. 0308772, inregistrata cu nr.
632 din 21.02.2022, emisa de Universitatea pentru
Stiintele Vietii din lasi

2. Diploma de studii aprofundate/master Tn domeniul
Biologie, specializarea Genetica moleculara,
Adeverinta absolvire master, nr. 13711 din
10.07.2024, emisa de Universitatea Alexandru loan
Cuza din lasi

Medii minime, la prima ocupare prin concurs a  fa. 9,00 (media anilor de studii licentd) + 9,58

unui post didactic titular in USV din Iasi: (media anilor de studii master)/2 = 9,29
a. media anilor de studii (licenta+masterat):
minim 8,00. b. 9,60 (examen finalizare licentd) + 10 (examen

b. media examenelor de finalizare studii

(diploma/ licenta+Masterat): minim 8,50. finalizare master)/2 = 9,80




Minimum 3 articole /studii stiintifice publicate, in
calitate de singur sau prim autor, in domeniul
postului, Tn reviste de specialitate recunoscute, cel
putin indexate BDI;

Articole/studii stiintifice publicate, singur/prim autor
in domeniul postului:

4 lucrari publicate ca prim autor:
1 lucrare cotata/idexata ISI;
3 lucrari BDI,

11 lucriri publicate in calitate de coautor:
5 lucrari cotate/idexate ISI;
6 lucrari BDI;

Alte realizari (granturi, studii etc)

a. Granturi:

1. Contract civil de consultantd nr.
11421/06.07.2022, ”Universitatea noastra poate fi si a
tal - UNSAT”, AG. NR. 316/SGU/PV/I111 18.06.2020.

b. Cursuri de perfectionare

1. Certificat de calificare profesionald - “Tehnician
\veterinar” organizat de Centru de Consultanta si
Studii Europene
2. Certificat de absolvire curs Competente
antreprenoriale -”Competente cheie, comune mai
multor ocupatii” organizat de Fundatia Corona
3. Diplomd de participare la Seminar — ”Sigurantd
si calitate in lantul alimentar” organizat de TUV
Austria

c. Stagii de practica

1. Stagiu de practicd — ”Stagii practice inovatoare si
activitati de referintgd europeand in domeniul
productiei de produse agroalimentare cu atribute
traditionale si de diferentiere -TRADiIf” implementat
de SC SAGEM SRL in parteneriat cu USAMV lasi,
efectuat in perioada 01-19.04.2019 la SC SAGEM
SRL — Rosiesti.

2. Certificat de absolvire - Program internship,
departamentul vdnzédri Smithfield Romaénia,

desfasurat in perioada iulie - septembrie 2023

Nota: La prezenta se anexeaza Fisa de autoevaluare aprobata de Senatul Universitatii (anexa 6).

Verificat,
Comisie concurs:

Candidat, Andrei CIOBANU

AN

Presedinte: Conf. univ. dr. Constantin PASCAL

Membri:  Prof. univ. dr. Steofil CREANGA

Prof. univ. dr. Marius-Gheorghe DOLIS

Conf. univ. dr. Mihaela IVANCIA

Sef. lucr. dr. Gherasim NACU

Membri

supleanyi: Sef. lucr. dr. Raluca-Elena DONOSA
Asist. Univ. dr. Bianca-Maria MADESCU
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