
Curriculum Vitae 

INFORMAŢII PERSONALE 

Nume I Prenume MAERESCU CRISTINA MARIA 

E-mail cristina.maerescu@uoradea.ro

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 

2021 - prezent Decan 
Facultatea de Protecţia Mediului, Universitatea din Oradea 
Responsabilităţi (pe scurt): 

• Managementul facultăţii
• Coordonare activităţi academice şi administrative
• Reprezentare instituţională

2012 · 2021 Director Departament Zootehnie şi Agroturism 
Responsabilităţi: 

• Coordonare programe de studiu
• Planificarea resurselor umane
• Organizarea procesului didactic

2008 • prezent Conferenţiar universitar
Atribuţii: 

• Predare cursuri: Tehnologia creşterii ovinelor şi caprinelor, Zootehnie generală,
• Îndrumare lucrări licenţă/disertaţie
• Cercetare ştiinţifică

2003 · 2008
S f I 

_ . 
, e ucran 
Atribuţii: 

• Predare cursuri: Tehnologia creşterii ovinelor şi caprinelor, rală, Zooigienă şi bunăstarea
animalelor

• Îndrumare lucrări licenţă/disertaţie
• Cercetare ştiinţifică

1999- 2003 
Asistent universitar 

1996 -1999 
Preparator universitar 

1993 -1996 
Inginer zootehnist 

Direcţia Agricolă Bihor - Centrul Agricol Sînmartin 
Atribuţii: 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 

• Instruirea crescătorilor de animale
• Aplicarea legislaţiei zootehnice

2008-2009 Diplomă de master Formarea profesorilor 

Univeristatea din Oradea, DPPPD 

2000-2007 Diplomă de doctor în domeniul Medicină Veterinară 

Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară Cluj-Napoca 

1988-1993 Diplomă de inginer zootehnist 
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Facultaţea de Zootehnie, Universitatea de Ştiinţe Agricole şi Medicină Veterinară Cluj-Napoca 

1983 -1987 Diplomă de bacalaureat 
Profil Matematică-Fizică 

Liceul Industrial Câmpeni, judeţul Alba 

SPECIALIZĂRI ŞI CALIFICĂRI 

2021 Diplomă de specialist în activitate de coaching 
Corporactive consulting 
Etica şi standardele profesionale în coaching. Tehnici de coaching. Managementul contactului de 
coaching. Marketingul serviciilor de coaching. Comunicarea în coaching 

2016 Formator de formatori 
S.C. Jurisrom SRL
Aplicarea metodelor şi tehnicilor speciale de formare, organizarea programleor şi a stagiilor de
formare. Evaluarea, revizuirea şi asigurarea calităţii programelor

2016 Diplomă de Formator 
S.C. Jurisrom SRL
Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare, proiectarea programelor de formare,
organizarea programelor si a stagiilor de formare

2015 Diplomă de Evaluator Competenţe Profesionale 

Şcoala Postliceală "Henri Coandă" Oradea 
Punerea în aplicare a întregului proces de evaluare, stabilind împreună cu candidatul programul şi 
metodele de evaluare, înregistrând apoi rezultatele evaluării. 

2015 Diplomă de Evaluator de furnizori si programe de formare 
S.C. Jurisrom SRL
Punerea în aplicare a întregului proces de evaluare, stabilind împreună cu candidatul programul şi
metodele de evaluare, înregistrând apoi rezultatele evaluării.

PUBLICAŢII Cărţi publicate: 3 (2 ca unic autor), 1 capitol carte 
Capitole în că�i internaţionale: 1 
Articole ştiinţifice: 95 ( autor I coautor) 
h-index: WOS-7, SCOPUS-7, Google Scholar -13

PROIECTE Director (responsabil) la 4 proiecte de cercetare (1 European) 
Membră în 17 proiecte de cercetare , din care: 3 proiecte de cercetare cu mediul socio-ecomonic 

PREMII ŞI DISTINCŢII 6 premii UEFISCDI: premierea rezultatelor cercetării -articole PRECISl-2022.- 2023 

MEMBRĂ ÎN BOARDUL EDITORIAL/ 
RECENZOR LA JURNALE 

ŞTIINŢIFICE 

Editor şef - Analele Universitaţii din Oradea, Fascicula: Ecotoxicologie, Zootehnie şi Tehnologii de 
industrie Alimntară 
Editor onorific - Natural Resources and Sustainable Development Journal 
Editor ştiinţific - Analele Universitaţii din Oradea, Fascicula: Protecţia Mediului 

MEMBRĂ ÎN SOCIETĂŢI ŞI Membră AMIER 
ORGANIZAŢII ŞTIINŢIFICE ŞI Membră Asociaţia One Health Academician Nicolae Manolescu Strunga România 

PROFESIONALE 
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PREŞEDINTE/ MEMBRĂ ÎN COMISII, Evaluator ARACIS (2015)
CONSILII, COMITETE DE EVALUARE 

ŞI INVIT AT Membră a Senatului Universităţii din Oradea (2019 - prezent)

APTITUDINI ŞI COMPETENŢE 
PERSONALE 

Membră a Consiliului de Administraţie (2021 - prezent) 

Membră a Consiliului Facultăţii de Protecţia Mediului (din 2008) 

Membră a Centrului de Cercetare Interdisciplinar în Bioeconomie (din 2022) 

Participare în comisiile de finalizare a studiilor (licenţă şi master) pentru programele: Zootehnie, Inginerie 

şi management în alimentaţie publică şi agroturism, Managementul unităţilor de turism şi alimentaţie 

publică 

Moderator la simpozioane şi manifestări ştiinţifice ale Facultăţii de Protecţia Mediului 

Implicare în comisii de concurs pentru posturi didactice la: Universitatea din Oradea, USAMV Cluj, 

Universitatea „Aurel Vlaicu" Arad, Universitatea de Ştiinţele Vieţii „Ion Ionescu de la Brad" laşi 

Participare în comisiile de examinare pentru programe de formare profesională continuă, desemnată de 

Comisia de Autorizare a Furnizorilor de Formare Profesională a judeţului Bihor 

Limba maternă Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) 

Autoevaluare 

Nivel european (") 

Limba engleză 

Înţelegere Vorbire 
Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 

B1 
Utilizator 

B1 
Utilizator 

B1 
Utilizator 

B1 
independent independent independent 

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

Discurs oral 

Utilizator 
independent 

Scriere 
Exprimare scrisă 

B1 
Utilizator 

independent 

COMPETENŢE ŞI ABILITĂŢI Spirit de echipă, capacitate de adaptare sporită, flexibilitate, comunicare, seriozitate, empatie,
SOCIALE disponibilitate pentru dezvoltarea echipei de muncă, implicare

COMPETENŢE ŞI APTITUDINI Experienţă în organizarea şi coordonarea programelor de studii de licenţă şi master.
ORGA��:;g;��;L� Coordonarea activităţilor academice şi colaborărilor cu licee agricole şi instituţii educaţionale pentru

promovarea sustenabilităţii şi conştientizarea problemelor de mediu. 

Consolidarea parteneriatelor cu instituţii din sectorul public şi privat. 

Abilităţi solide de planificare, analiză, redactare de rapoarte, asumare a responsabilităţilor şi gestionare a 

activităţilor. 

Flexibilitate, adaptare la schimbare, corectitudine şi bune abilităţi de lucru în echipă 

AL TE COMPETENŢE ŞI APTITUDINI Operare PC şi instrumente digitale, utilizarea platformelor online şi a aplicaţiilor de management, operare 
baze de date, prelucrare text, tabelare, grafice 

Oradea, 
05.01.2026 
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