Curriculum Vitae

INFORMATII PERSONALE
Nume /Prenume MAERESCU CRISTINA MARIA

E-mail cristina.maerescu@uoradea.ro

EXPERIENTA PROFESIONALA

2021 - prezent Decan
Facultatea de Protectia Mediului, Universitatea din Oradea
Responsabilitati (pe scurt):
e  Managementul facultatii
e  Coordonare activitati academice si administrative
e  Reprezentare institutionala

2012 - 2021 Djrector Departament Zootehnie si Agroturism
Responsabilitati:
e  Coordonare programe de studiu
e  Planificarea resurselor umane
e  Organizarea procesului didactic

2008 - prezent ¢ onferentiar universitar
Atributii:

e  Predare cursuri: Tehnologia cresterii ovinelor si caprinelor, Zootehnie generala,

e Indrumare lucrari licenta/disertatie
o  Cercetare stiintifica

2003 - 2008 o
Sef lucrari
Atributii;
e  Predare cursuri: Tehnologia cresterii ovinelor si caprinelor, rala, Zooigiena si bunastarea
animalelor
e Indrumare lucrari licenta/disertatie
o Cercetare stiintifica
1999 - 2003
Asistent universitar
1996 - 1999

Preparator universitar

1993 - 1996
Inginer zootehnist

Directia Agricola Bihor — Centrul Agricol Sinmartin
Atributii:

e Instruirea crescatorilor de animale

e  Aplicarea legislatiei zootehnice

EDUCATIE §I FORMARE

2008-2009 Diploma de master Formarea profesorilor

Univeristatea din Oradea, DPPPD
2000-2007  Diploma de doctor in domeniul Medicina Veterinara

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj-Napoca
1988-1993  Diploma de inginer zootehnist
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SZeurepass

1983 - 1987

SPECIALIZARI SI CALIFICARI
2021

2016

2016

2015

2015

PUBLICATII

PROIECTE

PREMII SI DISTINCTII

MEMBRA iN BOARDUL EDITORIAL /
RECENZOR LA JURNALE
STIINTIFICE

MEMBRA iN SOCIETATI Sl
ORGANIZATII STIINTIFICE S
PROFESIONALE

Curriculum Vitae

Facultatea de Zootehnie, Universitatea de Stiinte Agricole si Medicing Veterinara Cluj-Napoca

Diploma de bacalaureat
Profil Matematica-Fizica

Liceul Industrial Campeni, judetul Alba

Diploma de specialist in activitate de coaching

Corporactive consulting

Etica si standardele profesionale in coaching. Tehnici de coaching. Managementul contactului de
coaching. Marketingul serviciilor de coaching. Comunicarea in coaching

Formator de formatori

S.C. Jurisrom SRL

Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare, organizarea programleor si a stagiilor de
formare. Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor

Diplomé de Formator

S.C. Jurisrom SRL

Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare, proiectarea programelor de formare,
organizarea programelor si a stagiilor de formare

Diploma de Evaluator Competente Profesionale

Scoala Postliceald "Henri Coanda” Oradea
Punerea in aplicare a intregului proces de evaluare, stabilind impreuna cu candidatul programul $i
metodele de evaluare, inregistrand apoi rezultatele evaluarii.

Diploma de Evaluator de furnizori si programe de formare

S.C. Jurisrom SRL

Punerea in aplicare a intregului proces de evaluare, stabilind impreuna cu candidatul programul i
metodele de evaluare, inregistrand apoi rezultatele evaluarii.

Carti publicate: 3 (2 ca unic autor), 1 capitol carte
Capitole in carti internationale: 1

Articole stiintifice: 95 (autor / coautor)

h-index; WOS - 7, SCOPUS - 7, Google Scholar — 13

Director (responsabil) la 4 proiecte de cercetare (1 European)
Membra in 17 proiecte de cercetare , din care: 3 proiecte de cercetare cu mediul socio-ecomonic

6 premii UEFISCDI: premierea rezultatelor cercetarii — articole PRECISI-2022.- 2023

Editor sef - Analele Universitatii din Oradea, Fascicula: Ecotoxicologie, Zootehnie si Tehnologii de
industrie Alimntara

Editor onorific - Natural Resources and Sustainable Development Journal

Editor stiintific - Analele Universitatii din Oradea, Fascicula: Protectia Mediului

Membra AMIER
Membrg Asociatia One Health Academician Nicolae Manolescu Strunga Roménia
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i‘“@ummﬁs Curriculum Vitae

PRESEDINTE / MEMBRA iN COMISII, Evaluator ARACIS (2015)
CONSILII, COMITETE DE EVALUARE

SIINVITAT Membréa a Senatului Universitétii din Oradea (2019 - prezent)

Membra a Consiliului de Administratie (2021 - prezent)

Membra a Consiliului Facultatii de Protectia Mediului (din 2008)

Membra a Centrului de Cercetare Interdisciplinar in Bioeconomie (din 2022)

Participare in comisiile de finalizare a studiilor (licenta si master) pentru programele: Zootehnie, Inginerie
si management in alimentatie publica si agroturism, Managementul unitatilor de turism si alimentatie
publica

Moderator la simpozioane si manifestari stiintifice ale Facultatii de Protectia Mediului

Implicare in comisii de concurs pentru posturi didactice la: Universitatea din Oradea, USAMV Cluj,
Universitatea ,Aurel Vlaicu" Arad, Universitatea de Stiintele Vietii ,lon lonescu de la Brad” lasi

Participare in comisiile de examinare pentru programe de formare profesionala continua, desemnata de

Comisia de Autorizare a Furnizorilor de Formare Profesionala a judetului Bihor

APTITUDINI §1 COMPETENTE
PERSONALE

Limba maternd Romana

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere
Nivel european (¥ Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Limba engleza B1 Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strdine

COMPETENTE Sl ABILITATI Spirit de echipa, capacitate de adaptare sporita, flexibilitate, comunicare, seriozitate, empatie,
SOCIALE disponibilitate pentru dezvoltarea echipei de munca, implicare

COMPETENTE $SI APTITUDINI Experienta in organizarea si coordonarea programelor de studii de licenta si master.
CROANIZATGRIGESS! Coordonarea activitatilor academice si colaborarilor cu licee agricole si institutii educationale pentru
MANAGERIALE ' ' Sl ' RIEIR
promovarea sustenabilitatii si constientizarea problemelor de mediu.
Consolidarea parteneriatelor cu institutii din sectorul public si privat.
Abilitati solide de planificare, analiza, redactare de rapoarte, asumare a responsabilitatilor si gestionare a
activitatilor.

Flexibilitate, adaptare la schimbare, corectitudine si bune abilitati de lucru in echipa

ALTE COMPETENTE $I APTITUDINI Operare PC si instrumente digitale, utilizarea platformelor online si a aplicatiilor de management, operare
baze de date, prelucrare text, tabelare, grafice

Oradea,
05.01.2026
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